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รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา 
คร้ังที่ 4/2563 

วันที่ 28 พฤษภาคม 2563 
ณ ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุข จังหวัดพังงา   

------------------------------------ 
ผูเ้ข้าประชุม 
1.นายนเรศฤทธิ์   ขัดธะสีมา นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 
2.นางจุรีรัตน ์  ฐิตวังโส  รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 
3.นายเสวก  เกิดลาภ  รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 
4.นายพรศักดิ์  มธุรส  รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 
5.นางทิพย์รัตน ์  ต้นสกุลประเสริฐ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพังงา 
6.นายสุรัตน์  ตันติทวีวรกุล ผู้อ านวยการโรงพยาบาลตะกั่วป่า 

7.นายสมชาย  ประสิทธิวรนันท์ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
8.นายพันธวิทย ์  สร้างสมจิตต์ แทน หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยส่ิงแวดล้อมฯ 
9.นายสุเทพ  รักเมือง  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
10.นางนงนุช  จตุราบัณฑิต หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
11.นายจิรวัตน์  บุญรักษ ์ หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 
12.นางสาวเจียมใจ  สามัคคีธรรม หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
13.นางสิริลักษณ์  เกิดลาภ  หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ ยาเสพติดและสุขภาพจิต 

14.นางวัชร ี  ตัณฑชน  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและระบบบริการ 
15.นายวรชัย  ใจเย็น  หัวหน้ากลุ่มงานการแพทย์แผนไทยฯ 
16.นางสาวกาญจนา แซ่เจ๊ว  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล   
17.น.ส.ทิยานันท์  สุทธิจุฑามณี แทน หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคฯ 

18.น.ส.บรชิานัน  เจริญการ แทน หัวหน้ากลุ่มงานทันตกรรม 
19.นายพรนุวฒัน ์ ศรีพัลลภ แทน หัวหน้ากลุ่มงานนิติการ 
20.นายพิสิฐ  ยงยุทธ์  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลตะกั่วทุ่ง 
21.นายธีรเดช  เกลือนสิน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทับปุด 
22.นายภาณุมาศ  ทวีกิจ  ผู้อ านวยการคุระบุรีชัยพัฒน ์
23.นายวิรัตน ์  เพาะปลูก สาธารณสุขอ าเภอตะกั่วป่า 
24.นายสวัสด์ิ  บุตรช่วย  สาธารณสุขอ าเภอท้ายเหมือง 
25.นายธีระพงษ ์  เจียระกิจ สาธารณสุขอ าเภอตะกั่วทุ่ง 
26.นายวิชัย  ชูจิต  สาธารณสุขอ าเภอกะปง 
27.นางอรทัย  อินทร์แก้ว สาธารณสุขอ าเภอทับปุด 
28.นายอติเทพ  จินดา  สาธารณสุขอ าเภอคุระบุรี 
29.นางเสาวดี  สังข์ทอง  รก.สาธารณสุขอ าเภอเกาะยาว 
30.นายสุริยา  โทแก้ว  แทน ผอ.ศูนย์วบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลงท่ี ๑๑.๑ จ.พังงา 



2 

31.ว่าท่ี ร.ต.ศราวุธ ด าอุดม  หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์ รพ.ตะกั่วป่า 
32.น.ส.จิรารัตน์  บุตรา  หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์ รพ.ท้ายเหมืองชัยพัฒน์ 
33.นายอุทัย  สุวรรณรัตน์ หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์ รพ.ตะกั่วทุ่ง 
34.นายก าธร  สิทธิบุตร ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอเมืองพังงา 
35.นายวิทยา  ไล่สกุล  ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอตะกั่วป่า 
36.นายจ าเริญ  รอบการ  ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอตะกั่วทุ่ง 
37.นายธีระยุทธ   บุตรทหาร ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอทับปุด 
38.นางชุติมา  ยิ่งเจริญภักดี ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอกะปง 
39.น.ส.ทิพย์กมล  อิสลาม  ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอเกาะยาว 
40.นางโสภิต  เกล้ียงประไพ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ  

ผูไ้ม่เขา้ร่วมประชุม (ติดราชการ) 
1.นายประกิจ  สาระเทพ นายแพทย์เช่ียวชาญ (ด้านเวชกรรม) 
2.นายธนากร   ศฤงคารชยธวัช รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา\ 

3. ผู้อ านวยการโรงพยาบาลกะปงชัยพัฒน ์
4.ผอ.ศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ท่ี ๑๑/๑ ภูเก็ต 
5.หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ รพ.พังงา 
6.หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ รพ.ทับปุด 
7.หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ รพ.กะปงชัยพัฒน ์
8.หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ รพ.คุระบุรีชัยพัฒน ์
9.หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ รพ.เกาะยาวชัยพัฒน ์
10.หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ รพ.บางไทร 
11.ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอท้ายเหมือง 
12.ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอคุระบุรี 

ผูเ้ขา้ร่วมประชุม  
1.นายปกรณ์  การประกอบ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
2.นางจงรักษ ์  ใจเย็น  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
3.นายศุภโชค  ทิพยพัฒนกุล นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
4.น.ส.ฮายาต้ี  จันทรส  นักวิชาการพัสดุ 
5.นายเนติธร  ยืนยงค์  จพ.สาธารณสุขช านาญงาน 
6.น.ส.หทัยพร  วรรณสิโรตม์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
7.น.ส.ภัทรพร  ลือเสียง  นักทรัพยากรบคุคล 
8.นายทินกร   จุลแก้ว  นักวิชาการสาธารณสุขจังหวัดพังงา 
9.นางปรีญา  ธงสะอาด จพ.สาธารณสุขช านาญงาน 
10.นางสุชาดา  บุญรักษ ์ นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ   
11.น.ส.มณฑิกา  แก้วทองค า หัวหน้ากลุ่มการพยาบาลโรงพยาบาลพังงา 
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เร่ิมประชุม  เวลา 13.00 น. 
นายแพทย์นเรศฤทธิ์  ขัดธะสีมา นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  ได้ด าเนินการตามล าดับ ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 

  1.1 เรื่องแจ้งจากรองนายแพทย์สาธารณสุข 
รองจุรีรัตน์ ฐิตวังโส :  ตามท่ีเป็นตัวแทนนายแพทย์สาธารณสุข ร่วมประชุม conference กับมหาดไทยเรื่องการ
เสนอโครงการภายใต้กรอบนโยบายการฟื้นฟูเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ (งบลงทุน  เงินกู้รัฐบาล) เนื้อหา
เฉพาะกรอบวงเงินฟื้นฟูเศรษฐกิจและสังคมวงเงิน 400,000 ล้านบาท 4 ประเด็น  

    1.ลงทุนและกิจกรรมท่ีพลิกฟื้นทางเศรษฐกิจ 
    2.ฟื้นฟูเศรษฐกิจท้องถิ่น+ชุมชน  
    3.ส่งเสริมกระตุ้นการบริโภค 
    4.สร้างความมั่นคง ยกระดับโครงสร้างพื้นฐานและสนับสนุนกระบวนการผลิต 

รองผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา ส่ังการหลังประชุมมอบหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเตรียมการภายใต้กรอบ สุขจังท่ีพังงา สร้าง
งาน สร้างรายได้ สร้างคลังอาหาร(ครัวอันดามัน) ให้ทุกอ าเภอและหน่วยงานเตรียมการเสนอ project idea ส่ง
ส านักงานจังหวัด ก่อน วันท่ี 29 พ.ค. 2563 เพื่อน าเข้าท่ีประชุม กบจ.วันท่ี 1 หรือ 2 ม.ิย 2563 
รองเสวก เกิดลาภ : จากการตรวจสอบการด าเนินงานของ สตง.ซึ่งได้ตรวจพบข้อผิดพลาดในเชิงเทคนิค ด้านสัญญา
การก่อสร้างของหน่วยบริการในสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา มีข้อสังเกตุและท้วงติงและก าชับให้ผู้บริหาร
ด าเนินการด้านการก าหนดสเปค การบริหารสัญญา ให้ถูกต้องตามระเบียบงานพัสดุ  

ที่ประชุม  รับทราบ แจ้งและก าชับผู้บริหารทุกหน่วยบริการต้องด าเนินการให้ถูกต้องตามระเบียบ และก าชับ  
                         ตรวจสอบ ติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพังงา : ขอบคุณคณะกรรมการจัดการโรคติดต่อ คณะกรรมการสาธารณสุข และ
คณะกรรมการ EOC ท่ีสนับสนุนและช่วยให้หน่วยบริการสามารถด าเนินการตามกรอบรับมือกับการบริหารจัดการ
โรคโควิดได้อย่างดี   

ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมคร้ังที่ 3/2563 วันท่ี  29  เมษายน  2563 

   โรงพยาบาลตะกั่วป่า ขอแก้ไขวาระท่ี 4.3  ขอพิจารณาอนุมัติเบิกอัตราค่า OT ของพยาบาลศูนย์
การแพทย์เขาหลัก จากเดิม 600 บาท ขอเพิ่มเป็น 700 บาท  เป็น ค่าตอบแทนนักปฏิบัติการการแพทย์ฉุกเฉินของ
ศูนย์การแพทย์เขาหลัก 

ที่ประชุม  มีมติรับรองรายงานการประชุมคร้ังที่ 3/2563 วันท่ี  29  เมษายน  2563 

 

 

 

 

 



4 

ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองติดตามและสืบเนื่อง 
  3.1 การติดตาม ก ากับ การบริหารงบลงทุน การเบิกจ่ายงบประมาณ และงบค่าเสื่อม 
       การเบิกจ่ายงบประมาณภาพรวมของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา เบิกจ่ายได้ร้อยละ 
40.22 งบด าเนินงานเบิกจ่ายได้ร้อยละ 61.47  การเบิกจ่าย Fix cost หน่วยบริการท่ียังเบิกจ่ายได้สูงกว่า 80% คือ 
สสอ.ตะกั่วปา่  สสอ.ท้ายเหมือง  สสอ.คุระบุรี และ สสอ.เมืองพังงา 
       - การจัดซื้อจัดจ้าง งบลงทุน สสจ.พังงา ปีงบประมาณ 2563 ณ 28/05/63 6 งบประมาณ 
53,342,700 บาท  จัดท า PO แล้ว 36,934,442.- บาท  คิดเป็น 69.24 % 
        - งบลงทุนส่ิงก่อสร้าง 34,090,500 บาท ท้ังหมด 17 รายการ จัดท า PO แล้ว 8 รายการ   
อยูร่ะหว่างเสนอสัญญาจ้าง ๙ รายการ   
        - งบลงทุนรายการครุภัณฑ์ 20,452,200 บาท จ านวน 47 รายการ ด าเนินการเสร็จส้ินแล้ว  
1 รายการ จัดท า PO แล้ว 44 รายการ และอีก 2 รายการผู้รับจ้างถอนอุทรณ์แล้วของหน่วยบริการ โรงพยาบาล    
ท้ายเหมืองชัยพัฒน์ และโรงพยาบาลกะปงชัยพัฒน์ 
        - งบค่าเส่ือม จังหวัดพังงา ปีงบประมาณ 2563 จ านวน 159 รายการ อยู่ในขั้นตอน 1 
จ านวน 5 รายการ (สสอ.เมือง) ท าแผนการจัดซื้อขั้นตอนท่ี 2 จ านวน 20 รายการ ท าสัญญา PO แล้ว 58 รายการ  
ส่งมอบแล้ว 10 รายการ และเบิกจ่ายแล้ว 67 รายการ 

ท่ีประชุม  รับทราบ ด าเนินดังนี้  
             1. ขอให้มีความก้าวหน้าการด าเนินงาน ก าชับและเร่งรัด ในส่วนของสาธารณสุขยังไม่มีการเบิกจ่าย      
ท้ังส่วนของส่ิงก่อสร้าง และครุภัณฑ์ 
    2. งบลงทุนท่ีผู้รับจ้างถอนอุทรณ์แล้วให้ด าเนินการได้เลยไม่ต้องรอการตอบกลับจากกรมบัญชี ก าชับให้
โรงพยาบาลกะปงชัยพัฒน์ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 1-2 วัน 

3.2 สถานการณ์การเงินการคลังหน่วยบริการในจังหวัดพังงา  
       หน่วยบริการท่ีอยู่ในระดับวิกฤติความเส่ียงสูง ระดับ 4  คือ โรงพยาบาลกะปงชัยพัฒน์ และมี
เงินทุนส ารองติดลบ หน่วยบริการท่ีมีรายได้ต่ ากว่าค่าใช้จ่าย (NI) ติดลบ 2 หน่วยบริการ คือ โรงพยาบาลคุระบุรี
ชัยพัฒน ์และโรงพยาบาลทับปุด แต่ส่วนของโรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒน์มีเงินบ ารุงคงเหลือเมื่อหักหนี้แล้วเป็นบวก 

ท่ีประชุม  รับทราบ และมอบหมายเพิ่มเติม ดังนี้ 
    1. ตรวจสอบคุณภาพบัญชี การบันทึกระบบบัญชถีูกต้องหรือไม่ 
    2. งบค่าเส่ือมบันทึกรายการถูกต้องหรือไม่ 
    3. มอบหมายกลุ่มงานประกันสุขภาพและ CFO ตรวจสอบความถูกต้อง 

    3.3 ผลการเบิกจ่ายตามผลงานของผู้ป่วยในของโรงพยาบาล จังหวัดพังงา 
                  เดือนเมษายน 2563 หน่วยบริการได้รับเงินชดเขยค่าบริการทางการแพทย์รวม 
1,699,090 บาท คาดว่าท้ังปีจะได้รับ 23,945,080 บาท 

ท่ีประชุม รับทราบ   
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3.4 แผนประมาณการรายได้-ควบคุมค่าใช้จ่ายของหนว่ยบริการประจ าป ี2563 
       ภาพรวม Plan Fin ปี 2563 มีหน่วยบริการท่ีมีทุนส ารองสุทธิติดลบ 1 แห่ง คือ โรงพยาบาล

กะปงชัยพัฒน์ เมื่อมีการทบทวนการปรับแผน Plan Fin ปี 2563 ยังมีบางหน่วยบริการท่ีจะต้องทบทวนการลงทุน
อีกครั้ง 

ท่ีประชุม รับทราบ   

 3.5 งบด าเนินงานโรคท่ีต้องเฝ้าระวัง COVID-19 จังหวัดพังงา 
 งวดท่ี 1 ได้รับจัดสรร 622,500 บาท   (จัดสรรให้รพ.80% รพ.สต.20%) 

งวดท่ี2 ได้รับจัดสรร 200,000 บาท    (จ่ายค่าตอบแทนเส่ียงภัยเจ้าหน้าท่ี) 
งวดท่ี 3 ได้รับจัดสรร 1,162,500 บาท (จัดสรรให้รพ.70% รพ.สต.30%)  

ซึ่งหากได้รับการจัดสรรมาในงวดท่ี 4 อีกก็จะจ่ายค่าตอบแทน OT (ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีประจ าด่านทุกจุด)        
ท่ียังค้างอยู่ของเดือนเมษายน อีก 3 แสนบาท และเดือน พ.ค.-มิ.ย. จะเป็นการเบิกจ่ายจากงบ 6 แสนบาทท่ีจะได้
รับมาอีกครั้ง  

ท่ีประชุม รับทราบ   

3.6 สถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) จังหวัดพังงา และไข้เลือดออก 
     จังหวัดพังงามีผู้ป่วยเข้าเกณฑ์สอบสวน 163 ราย ผู้สัมผัสใกล้ชิดผู้ป่วยยืนยัน 39 รายผู้ป่วย 

ค้นหาในชุมชน 208 คน ยืนยันพบเช้ือ 2 ราย รักษาหายแล้ว 2 ราย เป้าหมายในการท า Sentinel Surveillance 
จังหวัดพังงา เป้าหมาย 400 คน แบ่งเป็น 4 กลุ่ม คือ1.กลุ่มบุคลากรทางการแพทย์ 70 คน 2.กลุ่มผู้ต้องขังแรกรับ  
ผู้ต้องกักท่ีตรวจคนเข้าเมือง 80 คน 3.กลุ่มอาชีพท่ีต้องพบปะผู้คนจ าเนวนมาก สุ่ม 30 คน และ 4.กลุ่มอื่น ๆ 
แรงงานต่างด้าว ผู้คุมในเรือนจ า อสม. จนท.ด่าน 220 คน ซึ่งขณะนี้ด าเนินการตรวจไปแล้วร้อยละ 62.25  

ความก้าวหน้าในการพัฒนาห้องปฏิบัติการ และการก าหนดอัตราค่าบริการ Timeline พร้อมเปิด
บริการในโรงพยาบาลพังงา และตะกั่วป่า วันท่ี 8 มิถุนายน 2563 

ผลการคัดกรองความเครียด กรณี Covid-19 จังหวัดพังงา เป้าหมายคือผู้ท่ีได้รับการกักกันและ
กลุ่มเปราะบาง ผลส ารวจมีความเครียดน้อยร้อยละ 90.29 และกลุ่มประชาชนท่ัวไปมีความกังวงระดับต่ าร้อยละ 
64.05 

สถานการณ์ไข้เลือดออกจังหวัดพังงา  จังหวัดพังงาอยู่ในล าดับท่ี 20 ของประเทศ และอยู่ในล าดับ
ท่ี 2 ของเขตสุขภาพท่ี 11 รองจากระนอง  จ านวนผู้ป่วยเฝ้าระวังท้ังส้ิน 121 ราย แยกเป็นเพศชาย 61 คน หญิง 60 
คน อ าเภอท่ีมีจ านวนผู้ป่วยและอัตราป่วยมากท่ีสุดคือ อ าเภอเมืองพังงา พบในทุกกลุ่มอายุ ต้ังแต่ 1-64 ปี 

สาธารณสุขอ าเภอตะกั่วทุ่งขอหารือประเด็นการตรวจแรงงานต่างด้าว 3 ต าบลท่ีมาจากจังหวัด
ภูเก็ต จะต้องด าเนินการแบบไหน 
ท่ีประชุม รับทราบ สรุปการด าเนินงาน ดังนี้ 
      1. ต้ังแต่ 1 มิ.ย.63 ผ่านด่านท่านุ่น เข้าข่าย PUI ให้ส่งอ าเภอต้นสังกัด อ าเภอเป็นผู้รับภาระการ
ตรวจ Lab 
                2. ทีมสอบสวนโรคยังต้องคงด าเนินการค้นหาผู้สัมผัสใกล้ชิดให้ได้มากท่ีสุด ซึ่งท่ีผ่านมายังหาได้
น้อยมาก 
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   3.7 ผลการด าเนินงาน TB 
        ผลการด า เนิ น งาน ขึ้ น ท ะ เบี ยน ผู้ป่ วย วัณ โรค ราย ให ม่ และก ลับ เป็ น ซ้ า  ปี  2563 
เป้าหมาย >82.5%  ระดับผลงานอยู่ท่ี 45.85% ซึ่งต่ ากว่าค่าเป้าหมาย ผลงานการคัดกรองวัณโรคในกลุ่มเส่ียง 
จังหวัดพังงา ปี 2563 เป้าหมาย 21,955 คน ผลงานท าได้ 16,200 คน คิดเป็นร้อยละ 73.79 โดยอ าเภอท่ีมีผล     
การคัดกรองกลุ่มเส่ียงอยู่ในระดับเขียว-เหลือง ไม่มีแดง คืออ าเภอทับปุด และอ าเภอท่ีมีผลการคัดกรองอยู่ในระดับ
ต่ ากว่าร้อยละ 50 คือ อ าเภอตะกั่วทุง่  
        ผลส าเร็จของการรักษาผู้ป่วยวัณโรคท่ีขึ้นทเบียน ไตรมาส 1/2563 (PA)  อ าเภอท่ีมีผลส าเร็จ 
100% คือ อ าเภอทับปุด รองลงมาคืออ าเภอทับปุด 66.7% 
        ความส าเร็จของการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ เป้าหมาย ≥ ร้อยละ 85 จังหวัดพังงาท าได้     
ร้อยละ 30.19 
ท่ีประชุม รับทราบ  เน้นย้ าผู้บริหารเร่งรัดการบันทึกข้อมูล โดยเฉพาะอ าเภอตะกั่วทุ่ งให้เร่งรัดให้เรียบร้อย        
โดยเร่งด่วน 
   3.8 ผลการด าเนินงานโรคไม่ติดต่อ (NCDs) ปี 2563 ไตรมาสที่ ๒ 
        อ าเภอท่ีต้องเร่งรัดการคัดกรองกลุ่มเส่ียงผู้ป่วยเบาหวาน คือ อ าเภอเมืองพังงา อ าเภอตะกั่วป่า 
อ าเภอคุระบุรี และอ าเภอเกาะยาว และเร่งรัดในกลุ่มผู้ป่วยเบาหวาน ความดันโลหิตสูง ท่ีควบคุมได้ดี ซึ่งผลการ
ด าเนินงานยังเป็นสีเหลือง โดยมีข้อเสนอแนะการปฏิบัติงานตามแผนท่ีก าหนดไว้ตาม PERT การให ้ อสม.ติดตาม 
ก ากับดูแลผู้ป่วย และ อสค.ให้ค าปรึกษา เพิ่มความเข้มข้น การปรับเปล่ียนพฤติกรรมของกลุ่มเป้าหมาย 
ท่ีประชุม  รับทราบ  และมอบหมายพื้นท่ีเร่งรัดด าเนินการในกลุ่มสีแดง และสีเหลือง 

ระเบียบวาระท่ี 4  เร่ืองเพื่อพิจารณา 
     4.1 การตรวจราชการและนิเทศงาน ระดับกระทรวง รอบที่ 2 ปี 2563 
           การเตรียมข้อมูลระดับจังหวัด  
           1. ผลการด าเนินงานตามประเด็นตรวจราชการ 7 ประเด็น    
           2. ผลการด าเนินงานตาม Matrix Scoring รายประเด็น    
           3. ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข 67 ตัวชี้วดั    
           4.รายงานผลการด าเนินงานตามข้อส่ังการรอบท่ี 1 
               การติดตามของผู้นิเทศ  • โทรศัพท์ติดตามงาน/นิเทศ • VDO Conf. • ลงนิเทศรายกรณี 
               การลงเย่ียมพื้นท่ีและการน าเสนอ ท่ีประชุมขอมต ิเลือกพื้นท่ีลงตรวจเย่ียม  ภาคเช้า 
โรงพยาบาลพังงา และภาคบ่าย รพ.สต.สองแพรก 
ท่ีประชุม  เห็นชอบ  

     4.2 Application COVID-19  
          แอปพลิเคช่ัน หมอชนะ คุณสมบัติหลัก ประเมินความเส่ียงส่วนบุคคล  กรมควบคุมโรคได้
ข้อมูลจากการใช้แอป ส่วนกลาง Tracking รายบุคคล  จังหวัดไม่สามารถ Monitor ภาพ จังหวัด แอปจังหวัดพังงา 
คุณสมบัติหลัก  ส าหรับสถานประกอบการ  นับจ านวนคนเข้าสถานประกอบก าร  จังหวัดพังงาสนับสนุนการพัฒนา
ต่อยอด  อยู่ในระหว่างการพัฒนา /การ Monitor ภาพรวมของจังหวัด  พัฒนาคุณสมบัติเกี่ยวกับก ารเสริมความ
แข็งแกร่งทางด้านธุรกิจ  แอปพลิเคช่ันไทยชนะ คุณสมบัติหลัก  ส าหรับกิจการ/กิจกรรม ให้ใช้งานผ่านเวบ็ไซต์ 
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www.ไทยชนะ.com  ส าหรับประชาชนใช้ QRCode (checkin-checkout)  ส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ดูแล ตรวจให้ใช้งาน
ผ่านแอปพลิเคช่ัน "ผู้พิทักษ์ไทยชนะ 
   ระบบ Thai refer โรงพยาบาลบางแห่งยังใช้ระบบ Thai refer แต่ระบบไม่เสถียร บางครั้งระบบล่ม 
โดยใช้ควบคุมกับใบส่ังสีชมพู สีเหลือง ควบคู่ไปด้วย  
ท่ีประชุม  รับทราบ  1. การใช้แอปพลิเคช่ันเพื่อเฝ้าระวังควบคุมโรคแล้ว ยังมเีป้าหมายเป็นเมือง Smart city  
        2. ระบบ Thai refer ให้ใช้หลักการ Smart city มอบให้งาน IT ด าเนินการ 

  4.2 การพิจารณาจ้างลูกจ้างของหน่วยบริการ         
       โรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒนขอพิจารณาจ้างลูกจ้างช่ัวคราวทดแทน จ านวน 2 ราย 

ท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบอนุมัติ  

 4.3  การพิจารณาการจ่ายเงินเพิ่มพิเศษ โดยไม่ท าเวชปฏิบัติส่วนตัวฯ 
    ขอรับเงิน จ านวน 25 ราย ขอยกเลิก 12 ราย และมีแพทย์ ทันตแพทย์ เภสัช จบใหม่ขอเพิ่ม 
25 ราย 

ท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบอนุมัติ 

ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองแจง้เพื่อทราบ (ตามเอกสาร) 

     5.1 ขอรับจัดสรรนักเรียนทุน/แพทย์ประจ าบ้าน 
          ความต้องการนักศึกษาพยาบาล และนักรังสีการแพทย์ เพื่อเข้าศึกษาในวิทยาลัยสังกัดสถาบัน
พระบรมราชชนกปีการศึกษา 2564 มีต าแหน่งการจ้างงานและให้ทุนการศึกษาสายพยาบาลวิชาชีพและนักรังสี
การแพทย์ รวม 40 ทุน หน่วยบริการจ่ายเงินสนับสนุนทุนการศึกษาคนละ 4 หมื่นบาท/คน  (สายนักรังสีการแพทย์
จ านวน 2 ทุน มีต าแหน่งจ้างงานแต่ไม่มีทุนสนับสนุน 1 ทุน) ทุนสนับสนุน 8 สายงาน 10 ทุน การพิจารณา กลุ่มงาน
ทรัพยากรบุคคลเสนอแผนการพิจารณาการจัดสรรพยาบาลให้กับหน่วยบริการทุกแห่งในจังหวัดพังงา โดยหน่วยที่ไม่มี
แผนการจัดสรร คือหน่วยโรงพยาบาลบางไทร เนื่องจากในปี 2567-2568 จะมีจ านวนพยาบาลวิชาชีพเกษียณอายุ
ราชการเป็นจ านวนมาก อาจประสบปัญหาเรื่องการขาดแคลนสายงานพยาบาล จ าเป็นต้องมีทุนสนับสนุนการเรียน    
ในปี 2564 จ านวน 40 ทุน ส าหรับโควตาแพทย์ประจ าบ้านปี 2564 วันที่ 22-26 มิถุนายน 2563 จะมีการพิจารณา
คัดเลือก 
ท่ีประชุม  รับทราบ และใหด้ าเนินการ ดังนี้ 

1. จัดสรรตามแผน ตามโควตาของหน่วยบริการนั้น ๆ  
2. การสนับสนุนเงินทุนการศึกษา เป็นการบริหารจัดการภายในของหน่วยงานนั้น ๆ 

ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองอื่น ๆ    

  6.1 โรงพยาบาลพังงาขอเพิ่มเติมการพจิารณาคา่ตอบแทนแพทย์สาขาศลัยกรรม และคา่ตอบแทนราย
คาบของพยาบาลผู้ป่วยใน จาก 700 บาท เป็น 1,000 บาท 
ท่ีประชุม  มีมติให้พิจารณาทบทวนใหม่เพื่อให้ครอบคลุมทุกสาขาวิชาชีพ และน าเข้าที่ประชุมอีกคร้ังในรอบถัดไป 

  6.2 โรงพยาบาลพังงา รายงานสถานะเงินบ ารุงคงเหลือ ณ เมษายน 2563 เป็นเงิน 11,215,152.76 บาท 
เงินกองทุนประกันสังคม คงเหลือหลังหักรายจ่าย เดือนเมษายน 2563 จ านวน 1,400,698.93  โดยจัดสรรให้เครือข่าย
อ าเภอเมืองไปแล้วท้ังส้ิน 1,400,698.93 บาท การจัดสรรจากงบบริจาค COVID-19 เป็นเงินท้ังส้ิน 1,161,245.10 บาท 
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ค่าตอบแทนความเส่ียง (PUI) ประจ าเดือน มกราคม–มีนาคม 2563 จ านวนเงินรวม 164,750 บาท ได้รับการจัดสรร
มาแล้ว 128,117.50 บาท ค้างจ่ายคงเหลือ 36,632.50 บาท แผนเงินกู้ รพ.พังงา วงเงิน 60 ล้านบาท อนุมัติลงนามรวม
ท้ังส้ิน จ านวน 34 รายการ รวมงบประมาณ 39,369,400 บาท และแผนบรรจุบุคลากรตามอัตราราชการใหม่ปี 2563 
ของโรงพยาบาลพังงา ขณะนี้อยู่ระหว่างการด าเนินการตรวจสอบข้อมูล 
ท่ีประชุม  รับทราบ 
  6.3 เรื่องจากชมรมสาธารณสุขแห่งประเทศไทย 
       1.การแสดงความยินดีกับผู้ท่ีได้รับการคัดเลือกให้ด ารงต าแหน่งสาธารณสุขอ าเภอเกาะยาว 
นางเสาวดี สังข์ทอง 
       2. ชมรมสาธารณสุขแห่งประเทศไทย แจ้งยกเลิกการประชุม รพ.สต.ในปี 2563 
       3. การเล่ือนการจัดวิ่งของชมรมหมออนามัยครั้งท่ี 2 
       4. การติดตามการใช้งบประมาณ งบการด าเนินงานด้านโควิด ของ สสอ. และ รพ.สต. 
       5. การติดตามงบ Fix cost / QOF ของทุกหน่วยบริการ 
ท่ีประชุม  รับทราบ 
 
            เลิกประชุม    เวลา   17.30 น.  
 
 
 
    ลงช่ือ   โสภิต เกล้ียงประไพ    ผู้จดรายงาน              ลงช่ือ    สุเทพ  รักเมือง       ผู้ตรวจรายงาน  
         (นางโสภิต   เกล้ียงประไพ)                                    (นายสุเทพ   รักเมือง) 

           นักวิเคราะหน์โยบายและแผนช านาญการ               หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
 
  
 
 
 


