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รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา 
ครั้งที่ 7/2563 

วันที่ 31 สิงหาคม 2563 ณ หอ้งประชุมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา   
------------------------------------ 

ผู้เข้าประชุม 
1.นายนเรศฤทธิ์   ขัดธะสีมา นายแพทยส์าธารณสุขจังหวัดพังงา 
2.นายเสวก  เกิดลาภ  รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 
3.นายธนากร   ศฤงคารชยธวัช รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา   
4.นางทิพย์รัตน์  ต้นสกุลประเสริฐ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพังงา 
5.นายสุรัตน์  ตันติทวีวรกุล ผู้อ านวยการโรงพยาบาลตะกั่วป่า 

6.นายสมชาย  ประสิทธิวรนันท์ หวัหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
7.นายสุเทพ  รักเมือง  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
8.นางนงนุช  จตุราบัณฑิต หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
9.นายจิรวัฒน ์  บุญรักษ์  หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 
10.นางกมลาภรณ์ จีนาพันธ์ แทน หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
11.นางสิริลักษณ์  เกิดลาภ  หัวหน้ากลุ่มงานควบคมุโรคไมต่ิดต่อ ยาเสพตดิและสุขภาพจิต 

12.นางวัชรี  ตัณฑชน  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและระบบบริการ 
13.นายวรชัย  ใจเย็น  หัวหน้ากลุม่งานการแพทย์แผนไทยฯ 
14.นางสาวกาญจนา แซ่เจ๊ว  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล   
15.น.ส.ทิยานันท์  สุทธิจุฑามณี แทน หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคฯ 

16.นายพรนุวัฒน์  ศรีพัลลภ แทน หัวหน้ากลุ่มงานนิติการ 
17.นายพิสิฐ  ยงยุทธ์  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลตะกั่วทุ่ง 
18.นายวิเศษ  ก าลัง  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลกะปงชัยพัฒน์ 
19.นายธีรเดช  เกลือนสิน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทับปุด 
20.นายภาณุมาศ  ทวีกิจ  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒน์ 
21.นางสาวจันทิรา พิกุลผล  แทน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน์ 
22.นายวิรัตน์  เพาะปลูก สาธารณสุขอ าเภอตะกั่วป่า 
23.นายสวัสดิ์  บุตรช่วย  สาธารณสุขอ าเภอท้ายเหมือง 
24.นายธีระพงษ์  เจยีระกิจ สาธารณสุขอ าเภอตะกั่วทุ่ง 
25.นายวิชัย  ชูจิต  สาธารณสุขอ าเภอกะปง 
26.นางอรทัย  อินทร์แก้ว สาธารณสุขอ าเภอทบัปุด 
27.นายอติเทพ  จนิดา  สาธารณสุขอ าเภอคุระบุรี 
28.นางเสาวดี  สังข์ทอง  รก.สาธารณสุขอ าเภอเกาะยาว 
29.น.ท.ครองชัย  เกษมศรีธนาวัฒน์   ปฏิบัติหน้าที ่ผอ.รพ.ฐท.พง.ทรภ.๓   
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30.นางอิริยะพร   กองทัพ  แทน ผู้อ านวยการศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ ที่ ๑๑.๑ ภูเก็ต 
31.ว่าที่ ร.ต.ศราวุธ ด าอุดม  หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์ รพ.ตะกัว่ป่า 
32.น.ส.จิรารัตน ์  บุตรา  หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์ รพ.ท้ายเหมืองชัยพัฒน์ 
33.นายอทัุย  สุวรรณรัตน์ หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์ รพ.ตะกัว่ทุ่ง 
34.นายวัชระ  เกตุทอง  หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์ รพ.คุระบุรีชัยพัฒน์ 
35.นายก าธร  สิทธิบุตร ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอเมืองพังงา 
36.นางชุติมา  ยิ่งเจริญภักดี ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอกะปง (ด้านวิชาการ) 
37.น.ส.ทิพย์กมล  อิสลาม  ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอเกาะยาว (ด้านวิชาการ) 
38.นางโสภิต  เกลี้ยงประไพ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ  

ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม (ติดราชการ) 

1. นางจุรีรัตน์  ฐิตวังโส  นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
2.นายประกิจ  สาระเทพ นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรม) 
3.นายพรศักดิ์   มธุรส  รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา\ 

4.หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ รพ.พังงา 
5.หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ รพ.ทับปุด 
6.หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ รพ.กะปงชัยพัฒน์ 
7.หัวหนา้กลุม่งานพัฒนายุทธศาสตร ์รพ.เกาะยาวชัยพัฒน์ 
8.หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ รพ.บางไทร 
9.ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอท้ายเหมือง 
10.ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอคุระบุรี 

ผู้เข้าร่วมประชุม  
1.นายปกรณ์  การประกอบ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
2.นางจงรักษ์  ใจเย็น  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
3.นายศุภโชค  ทิพยพัฒนกุล นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
4.น.ส.ฮายาตี้  จันทรส  นักวิชาการพัสดุ 
5.นายเนติธร  ยืนยงค์  จพ.สาธารณสุขช านาญงาน 
6.น.ส.หทัยพร  วรรณสิโรตม์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
7.นายกิตติพงษ์  สงวนพงษ์ เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส 
8.นายสรายุทธ์  บุหลาด  เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส 
9.นางวีรพร  แกรกร 
10.นายประกิจ  ทวีรส 
11.นางอ่อนอุมา  ศรีรักษา  นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
12.นายณฐัพล  แสงแก้ว 
13.น.ส.จันทรพร  เพชรสมบูรณ์ จพ.เภสัชกรรมช านาญงาน 
14.นายพนา  ศรีรัตน์  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
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15.นายเทอดศักดิ์ การรส  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
16.นายชนกร  สิทธิโรจน ์
17.นายเกรียงไกร  แสวงการ 
18.น.ส.ธมลวรรณ ดีชู  จพ.การเงินฯ ช านาญงาน 
19.นางรุ่งทิวา  สุทธิศักดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญงาน 
20.น.ส.ลัดดาวัลย ์ บุญรักษ์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 

เริ่มประชุม  เวลา 13.00 น. 
นายแพทย์นเรศฤทธิ์  ขัดธะสีมา นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  ไดด้ าเนินการตามล าดับ ดังนี้ 

ก่อนเข้าวาระการประชุม 

ประธาน  - แสดงความยินดีและมอบเกียรติบัตรให้กับผู้ที่ได้รับการคัดเลือกเป็นข้าราชการดีเด่น 
  - มอบเกียรติบัตร Green @ clean Hospital ระดับดีมาก plus ให้กับโรงพยาบาลตะกั่วป่า 

- มอบประกาศ รางวัล และโล่ บุคคลต้นแบบสุขภาพ จังหวัด และอ าเภอต้นแบบเขตสุขภาพที่ ๑๑ 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๓ 

- มอบหนังสือรับรองมาตรฐาน การพัฒนางานบริการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ผสมผสานใน
สถานบริการสาธารณสุขของรัฐ ๑๘ หน่วยงาน 

- รับชมกิจกรรมเดือน สิงหาคม ๒๕๖๓ ของผู้บริหารส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

ระเบียบวาระที ่1 เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
ประธาน- สรุปตรวจราชการปี 2563 คะแนนรวมจังหวัดที่ได้ล าดับที่ 1 คือจังหวัดกระบี่  จังหวัด

พังงาได้คะแนนเป็นล าดับที่ 2 จังหวัดพังงาคะแนนตกในเรื่องระบบสารสนเทศ Health for you ที่ไม่ได้คีย์เข้าระบบ 
ซึ่งพังงามองว่าเป็นเรื่องยาก แต่จังหวัดกระบี่ท าได้ดี 

รองนายแพทย์สาธารณสุข : นายเสวก เกิดลาภ - แจ้งเรื่องจากที่ประชุมกรมการจังหวัด  โดยสรุป
ดังนี้ 

1. มอบโล่การสร้างสรรคเ์มืองพังงาให้กับโกไข่ นักร้องเมืองพังงา  
2. มอบแหนบทองค าให้กับก านันผู้ใหญ่บ้าน  
3. ติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณจากทุกหน่วยในจังหวัด 81 หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุข

จังหวัดพังงา อยู่ในล าดับที่ 69  โรงพยาบาลพังงาอยู่ในล าดับที่ 43 และโรงพยาบาลตะก่ัวป่าอยู่ในล าดับที่ 38 
4. ประชาสัมพันธ์และเร่งรัดส่วนราชการในสังกัดให้สมัครสมาชิกนิตยสาร To Be Number1  
รองนายแพทย์สาธารณสุข : นายธนากร ศฤงคารชยธวัช แจ้ง 
1. จากการประชุมกับศรชลจังหวัดพังงา มีเรื่องประสานเพ่ือขอความร่วมมือออกตรวจคัดกรอง

แรงงานต่างชาติ ส่วนจะเป็นวันไหนจะประสานอีกครั้งหนึ่ง 
2. การสนับสนุนค่านิตยสาร To Be Number1  
3. งานวิ่ง To Be Number1 จะจัดให้มีข้ึนในเดือนพฤศจิกายน ตามตารางทุกหน่วยงานส่งรายชื่อ

ภายในเดือนกันยายน 2563 
ที่ประชุม  รับทราบ   
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ระเบียบวาระท่ี 2 รบัรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 6/2563 วันที ่3 สิงหาคม 2563  

ที่ประชุม  มีมติรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 6/2563 วันที ่3 สิงหาคม 2563  

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องติดตามและสืบเนื่อง 
3.1 การติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณ  

       ภาพรวมเบิกจ่ายงบประมาณภาพรวมเบิกจ่ายได้ร้อยละ 44.42 งบด าเนินงานเบิกจ่ายแล้วรวมร้อยละ 
92.03  Fix cost สสอ.กะปงยังเบิกจ่ายได้ต่ า ได้ร้อยละ 65.84   

      งบลงทุน เบิกจ่ายแล้ว วาง PO ยังไม่เบิกจ่าย 33,327,890 .-บาท  (68.56 %) เบิกจ่ายแล้ว 
15,283,752.-บาท (31.44 %) 
       งบคา่เสื่อม ขั้นตอนที่ 3 ท าสัญญาแล้ว = 8,616,000.-บาท (36.40 %) ขั้นตอนที่ 4 รอเบิกจ่าย       
= 1,867,000.-บาท (7.89 %) ขั้นตอนที่ 5 เบิกจา่ยแล้ว = 13,190,180.-บาท (55.71 %) ขั้นตอนที่ 3 จ านวน     
9 รายการ ประกอบด้วย CUP ทับปุด จ านวน 2 รายการ  CUP ตะกั่วป่า  จ านวน 1 รายการ และCUP เมืองพังงา 
จ านวน 6 รายการ 
                การเบิกจ่ายงบฯ โครงการพระราชด าร ิและเฉลิมพระเกียรติ (มูลนิธิชัยพัฒน์) ทุกหน่วยด าเนินการได้
เกือบ 100%  
  3.2 การติดตามงบลงทุน 2563 
  วาง PO 100 %  ยังไม่เบิกจ่าย 68.56%  เบิกจ่ายแล้ว 31.44% 
ที่ประชุม รับทราบ  

3.3 สถานการณ์ด้านการเงินการคลังของโรงพยาบาลในจังหวัดพังงา 
                เดือนสิงหาคม ไม่มีหน่วยบริการอยู่ในเกณฑ์วิกฤติระดับ 4-7 แต่มี 3 หน่วยบริการมีค่า NI ติดลบ และมี
หลายหน่วยบริการมีเงินบ ารุงคงเหลือติดลบ โดยมีหน่วยบริการที่จะได้รับเงินกันระดับประเทศเพ่ือช่วยเสริมสภาพ
คล่องจากเงินค่าผลงานมี 3 หน่วยบิการ มีโรงพยาบาลพังงา โรงพยาบาลตะกั่วป่า และโรงพยาบาลตะกั่วทุ่ง  
สถานการณ์การเงินของโรงพยาบาลพังงายังมีค่าใช้จ่ายมากกว่ารายรับ รายรับตอ่เดือน 16.9 ล้าน แต่รายจ่ายต่อเดือน 
17.2 ล้าน เนื่องจากผู้ป่วยลดลงในช่วงโควิด และยังต้องตามช าระหนี้ประกันสังคมเก่าท่ีค้างช าระอยู่เดิม รวมถึงการ
ต้องให้เงิน Fix cost ให้กับลูกข่ายซึ่งเป็นเงินที่มาจาก OP  
ที่ประชุม รับทราบ  

3.4 สถานการณ์โรคที่ต้องเฝ้าระวัง จังหวัดพังงา 
     การเตรียมความพร้อมการจัดการแห่งรัฐต้องผ่ายเกณฑ์ 5 หมวด สิ่งที่พ้ืนที่จะต้องด าเนินการ คือการ

จัดหาโรงแรมเป็นพ้ืนที่ Local Quarantine และการเตรียมการเฝ้าระวังโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในแรงงาน
พม่า ตามมาตรการและแนวทาง  การเตรียมการตามมาตรการในเทศกาลกินเจซึ่งจะต้องประชาสัมพันธ์และท าความ
เข้าใจกับประชาชนในพ้ืนที่ เพ่ือปฏิบัติตามมาตรการ 
ทีป่ระชุม  รับทราบ มอบหมายกลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อสรุปแนวทางที่พ้ืนทีจ่ะต้องด าเนินการ  
        ไข้เลือดออกจังหวัดพังงา อ าเภอที่พบผู้ป่วยสูงและอัตราป่วยสูงสุดคือ อ าเภอเมืองพังงา 
      ไข้ไวรัสซิก้า พบผู้ติดเชื้อเพ่ิมข้ึนที่อ าเภอกะปง 
ทีป่ระชุม  ทบทวนอ าเภอเมือง ว่ายังมีปัญหาด้านใด และต้องด าเนินการอย่างไร 
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ระเบียบวาระที ่4  เรื่องเพื่อพิจารณา 
                       4.1 พิจารณางบค่าเสื่อม 20% ระดับจังหวัด และกลั่นกรอง 10% ระดับเขตสุขภาพ 

       การพิจารณาค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน ปีงบประมาณ 2564  
ซึ่งจังหวัดพังงา ได้รับจัดสรรทั้งสิ้น 23,488,776.67 บาท แบ่งเป็น 

1. เงินระดับหน่วยบริการ (ร้อยละ 70) ซึ่งผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการประสานงาน

สาธารณสุขระดับอ าเภอ(คปสอ.) แล้ว ในวงเงิน 16,442,143.67 บาท และเสนอแผนฯ ส่งให้ 

สปสช.เขต รวบรวมเสนอให้ อปสข.พิจารณาอนุมัติต่อไป 

2. เงินระดับจังหวัด(ร้อยละ 20 ) ส าหรับจัดสรรให้ รพช. และรพ.สต. ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการ

วางแผนและประเมินผลสาธารณสุขจังหวัด(กวป.) พิจารณา ดังนี้  

 2.1 ร้อยละ 50 ส าหรับ รพ.สต. เบื้องต้น ได้ผ่านการกลั่นกรองจากชมรมสาธารณสุขอ าเภอ 
จ านวน 12 รายการ วงเงิน  2,348,877.66  บาท  
ที่ประชุม  มีมติเห็นชอบตามที่เสนอ 
   2.2  ร้อยละ 50 ส าหรับ รพช. โดยที่ประชุมเสนอให้พิจารณาให้ตามเหตุผลความจ าเป็น
เร่งด่วน และให้น้ าหนักกับโรงพยาบาลที่ยังมีเหลื่อมล้ าในการพัฒนาเป็นอันดับ ต้นๆ 
ที่ประชุม มีมติเห็นชอบตามที่เสนอ จ านวน 6 รายการ วงเงิน 2,348,877.66 บาท 

3. การกลั่นกรอง เงินระดับเขต (ร้อยละ 10) ส าหรับจัดสรรให้ รพช. และรพ.สต. เพื่อเสนอให้

คณะกรรมการเขตสุขภาพ พิจารณาเห็นชอบ จ านวน 7 รายการ วงเงิน 3,249,277.68 บาท 

ที่ประชุม มีมติเห็นชอบตามที่เสนอ 

                       4.2 การพิจารณาการจ่ายเงินเพิ่มพิเศษ โดยไม่ท าเวชปฏิบัติส่วนตัว ฯ 
   มีผู้ขอรับเงินเพ่ิม จ านวน 2 ราย และขอยกเลิกจ านวน 1 ราย มีผลตั้งแต่ 1 กันยายน 2563 
เป็นต้นไป 

ทีป่ระชุม  มีมติเห็นชอบ  

     4.3 การพิจารณาจ้างลูกจ้างของหน่วยบริการ  
        โรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒน์ ขอจ้างลูกจ้างเหมาบริการ จ านวน 2 ราย 

                             โรงพยาบาลท้ายเหมืองชัยพัฒน์ ขอจ้างลูกจ้างเหมาบริการ จ านวน 1 ราย 
        ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองพังงา ขอจ้างลูกจ้างเหมาบริการ จ านวน 1 ราย 

ทีป่ระชุม  มีมติเห็นชอบ ให้น าเข้าวาระการพิจารณาเฉพาะการจ้างลูกจ้างชั่วคราว (รายคาบ) เท่านั้น ทั้งนี้ เพื่อ
ควบคุมก ากับให้เป็นไปตามกรอบอัตราก าลัง   ส่วนการจ้างเหมาบริการที่เข้าระบบพัสดุไม่ต้องน าเข้าที่ประชุม กวป. 
เป็นเรื่องพิจารณาของหน่วยบริการเอง   
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ (ตามเอกสาร) 
     5.1 ประชุมสรุปติดตามประเมินผลการด าเนินงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ปี  2563 ทบทวน 
แผนพัฒนายุทธศาสตร์จังหวัดพังงา ปี 2564 และถอด 10 บทเรียน สู้-รับป้องกันควบคุม โควิด -19 จังหวัดพังงา 
ระหว่างวันที่ 24-25 กันยายน 2563 ณ โรงแรมคาลิมา รีสอร์ท แอนด์ วิลล่า อาเภอท้ายเหมือง จังหวัดพังงา 
ก าหนดการตามเอกสารประกอบการประชุม 
ทีป่ระชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ    
  6.1 แนวทางปฏิบัติระบบส่งต่อผู้ป่วยของจังหวัดพังงาสิทธิประกนัสุขภาพถ้วนหน้า/แรงงาน    
ต่างด้าว และการด าเนินการของศูนย์รับแจ้งเหตุและสั่งการ 
       โรงพยาบาลพังงา แจ้งแนวทางปฏิบัติระบบส่งต่อผู้ป่วยของจังหวัดพังงา สิทธิประกันสุขภาพ
ถ้วนหน้า/ แรงงานต่างด้าว ระหว่างโรงพยาบาลลูกข่ายและแม่ข่ายในจังหวัด กรณีผู้ป่วยปฐมภูมิ ซึ่งจะเริ่มใช้ตั้งแต่ 
1 ตุลาคม 2563 รายละเอียดตามแนวทางปฏิบัติ 
ทีป่ระชุม  รับทราบ โดยให้โรงพยาบาลพังงาและโรงพยาบาลตะก่ัวป่า ด าเนินการดังนี้ 

1. จัดท าหนังสือเรียนแจ้งเขตเพ่ือออกเป็นแนวทางปฏิบัติในระดับจังหวัด 
2. ออกประกาศจังหวัดพังงา 
3. ระหว่างการด าเนินการสื่อสาร 
4. ผ่านการประชุมหารือของกลุ่มคณะกรรมการ Refer ในจังหวัด 

 
            เลิกประชุม    เวลา   17.00 น.  
 
 
    ลงชื่อ   โสภิต เกลีย้งประไพ    ผู้จดรายงาน              ลงชื่อ    สุเทพ  รักเมือง       ผู้ตรวจรายงาน  
         (นางโสภิต   เกลีย้งประไพ)                                    (นายสุเทพ   รักเมือง) 

           นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ               หวัหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 


