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สรุปรายงานการประชุม ประเด็นส าคญั ข้อสรุป และข้อสั่งการ จากการประชุมคณะกรรมการการประสานการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัด ครั้งที่ 1 เมื่อวนัที่ 8 ตุลาคม 2563  (เวลา 14.30 น.) ณ ห้องประชุม 2สสจ. 

วาระการประชุม                                                       ประเด็นส าคัญ ข้อสรุป และ ข้อสั่งการ 
ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องประธานแจ้งทีป่ระชุมทราบ 1 ตามค าสั่ง ย้ายนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด รอบนี้  นพ.สสจ.พังงา ไม่ได้ย้ายตามที่ประสงค์ขอย้าย และได้มอบนโยบายการท างานในปีนี้ มุ่งเน้นความรัก  

   สามัคคีในองค์กร ใฝ่ใจประชาชน การท างานตามแนวนโยบายปลัดกระทรวงสาธารณสุข นายแพทย์เกียรติภูมิ วงศ์รจิต  
 2. ขณะนี้ ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านส่งเสริมพัฒนา) ว่าง เนื่องจากเกษียณอายุราชการ ซึ่งจะคัดเลือกให้เร็วที่สุด ตามกระบวนการคัดเลือก 
 3 มอบรอง นพ.สสจ.ท าหน้าที่ ควบคุม ก ากับ ดูแลกลุ่มงาน และพื้นที่  การท างาน ให้ผ่านรองทั้ง  4 ท่านก่อน มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบดังนี้ 
       1.) นพ.ประกิจ  สาระเทพ  ควบคุมก ากับ และพ้ืนที่ (นพ.สสจ.ช่วยดูแล) 
                          กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์  กลุ่มงานประกันสุขภาพ  และกลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ ดูแลพื้นที่ อ าเภอเมือง 
      2.) นายพรศักดิ์  มธุรส    ควบคุมก ากับ (ชั่วคราว) 
                           กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ  กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ   ดูแลพื้นที่. อ าเภอกะปง  และอ าเภอตะกั่วทุ่ง 
     3.) นายเสวก  เกิดลาภ  ควบคุมก ากับ  
                          กลุ่มงานบริหารทั่วไป  กลุ่มงานแพทย์แผนไทยฯ   ดูแลพื้นที่ อ าเภอตะก่ัวป่า และอ าเภอเกาะยาว 
     4.) นายพรศักดิ์  มธุรส   ควบคุมก ากับ  
                           กลุ่มงานงานคุ้มครองผู้บริโภค  ดูแลพื้นที่ อ าเภอทับปุด และอ าเภอท้ายเหมือง 
     5.) นายธนากร คฤงคารชยธวัช ควบคุมก ากับ  
                            กลุ่มงานงานทันตฯ  กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบฯ  และกลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม ฯ  ดูแลพ้ืนที่ และอ าเภอคุระบุรี 
      ข้อสั่งการ  มอบกลุ่มงานทรัพยากรบุคคล จัดท าค าสั่งเพิ่มเติม มอบหมายให้รอง พรศักดิ์  มธุรส ท าหน้าที่ควบคมุก ากับดูแลกลุ่มงาน และดูแลพื้นที่  
                    แทน นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
 4.การท างานเน้น Digital Paperless   

ระเบียบวาระที่ 2  รับรองรายงานการประชุม  (ไม่มี) 
ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่องและประเด็นติดตามความก้าวหน้า 
3.1 
 

งบประมาณ ปงีบประมาณ 2563  

( กลุ่มงานบริหารทั่วไป ) 

ประเด็นส าคัญ  การจัดการใช้จ่ายงบประมาณให้เพียงพอและเป็นไปตามแผน ปี 2564 ( งบกรมกอง, งบด าเนินงาน สสจ.,งบหน่วยบริการ,งบรายจ่ายประจ า) 
ข้อสรุป  เพื่อใช้จ่ายงบประมาณให้เพียงพอและเป็นไปตามแผน  ให้ด าเนินการ  ดังนี้ 
 1.)ทุกกลุ่มงานท าแผนการใช้งบประมาณ กันไว้ส่วนกลางกรณีฉุกเฉิน  2)ใช้งบที่มาจาก กรม กอง ก่อน  3.กิจกรรม อบรม ด าเนินการภายในไตรมาส 2 ให้แล้วเสร็จ 

3.2 รายงานงบลงทุน ปี 2563 

( กลุ่มงางานบริหารทั่วไป ) 

ประเด็นส าคัญ การเบิกจ่ายงบลงทุน ป2ี563  
ข้อสั่งการ  มอบรองเสวก ก ากับติดตาม (ท า Flow ติดตาม) ให้ชัดเจน  

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องพิจารณา  (ไม่มี) 
ระเบียบวาระที่  5 เรื่อแจ้งเพื่อทราบ 
5.1 แผนงานโครงการ ปีงบประมาณ 2564 

ข้อสรุป  ทุกกลุ่มงานจัดท าแผนตามฟอร์มที่กลุ่มยุทธศาสตร์ก าหนด จากนั้นให้มาดูงบประมาณตามแผนที่เสนอขอ  จัดเวทีกลุ่มเล็กพิจารณางบแผนงานโครงการก่อน  จากนั้นน าเข้าที่ประชุมใหญ่อีกครั้งโดยมีนายแพทย์สสจ.เป็นประธาน 

ข้อสั่งการ มอบรองพรศักด์ิ  มธุรส จัดเวทีกลุ่มเล็กพิจารณางบแผนงานโครงการก่อนน าเข้าที่ประชุมใหญ่โดยมี นพ.สสจ. เป็นประธาน 

ระเบียบวาระที่  6  เรื่องอื่นๆ (ไม่มี) 

6.1 หลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนให้กับลูกจ้าง 

ข้อสรุป เจ้าหน้าทีจ่้างเหมา จะได้รับค่าตอบแทนปีละไม่เกิน  6 %  โดยหัวหน้ากลุ่มงานประเมินมาก่อน ได้ไม่เกิน 4 % จากนั้น ผ่านคณะกรรมการกลาง (กรรมการจากทุกกลุ่มงาน) ประเมินให้อีก 2 %    

ระเบียบวาระที่  6  เรื่องอื่นๆ (ไม่มี) 
       ปิดการประชุม เวลา 15.30 น   ผู้จดรายงานการประชุม     ................................................นางจงรักษ์  ใจเย็น                        ผู้ตรวจสอบรายงานการประชุม................................... นายสุเทพ   รักเมือง    
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สรุปข้อสั่งการ 

จากการประชุมคณะกรรมการการประสานการด าเนนิงานสาธารณสุข ระดับจังหวัด ครั้งที่1 

เมื่อวันที่ 8 ตลุาคม  2563  ณ ห้องประชมุ 2 ส านักงานสาธารณสุข จังหวัดพังงา 

 

ที ่ ข้อสังการ หน่วยงาน 
ด าเนนิงาน 

ระหว่าง

ด าเนินการ 

ด าเนิน 

การแล้ว 

1.  มอบรอง นพ.สสจ.ท าหน้าที่ ควบคุม ก ากับ ดูแลกลุ่มงาน และพ้ืนที่  การท างาน ให้ผ่านรองทั้ง  
4 ท่านก่อน มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบดังนี้ 
     1.) นพ.ประกิจ  สาระเทพ  ควบคุมก ากับ (นพ.สสจ.ช่วยดู) 
          กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์  กลุ่มงานประกันสุขภาพ  และกลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ ดูแล
พื้นที่ อ าเภอเมือง 
      2.) นายพรศักดิ์  มธุรส  (ชั่วคราว)  ควบคุมก ากับ 
        กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ  กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ   
 ดูแลพ้ืนที่. อ าเภอกะปง  และอ าเภอตะกั่วทุ่ง 
     3.) นายเสวก  เกิดลาภ  ควบคุมก ากับ  
         กลุ่มงานบริหารทั่วไป  กลุ่มงานแพทย์แผนไทยฯ    
ดูแลพ้ืนที่ อ าเภอตะก่ัวป่า และอ าเภอเกาะยาว 
     4.) นายพรศักดิ์  มธุรส   ควบคุมก ากับ  
          กลุ่มงานงานคุ้มครองผู้บริโภค   
ดูแลพ้ืนที่ อ าเภอทับปุด และอ าเภอท้ายเหมือง 
     5.) นายธนากร คฤงคารชยธวัช ควบคุมก ากับ  
            กลุ่มงานงานทันตฯ  กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบฯ  และกลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม ฯ  
ดูแลพ้ืนที่ และอ าเภอคุระบุรี 
 ข้อสั่งการ  มอบกลุ่มงานทรัพยากรบุคคล จัดท าค าสั่งเพิ่มเติม มอบหมายให้รอง พรศักดิ์  มธุรส 
ท าหน้าที่ควบคุมก ากับดูแลกลุ่มงาน และดูแลพื้นที่ แทน รอง 2  จนกว่า แต่งตั้งคนใหม่  แทน
ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
    

-  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มอบกลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 
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2 การเบิกจ่ายงบลงทุน ปี2563  ( กลุ่มงานบริหารทั่วไป ) 

ข้อสั่งการ  มอบรองเสวก ก ากับติดตาม (ท า Flow ติดตาม) ให้ชัดเจน 

 

รองเสวก  เกิดลาภ 
 

 / 

3 แผนงานโครงการ ปีงบประมาณ 2564 

ข้อสั่งการ มอบรองพรศักด์ิ  มธุรส จัดเวทีกลุ่มเล็กพิจารณางบแผนงานโครงการก่อนน าเข้าที่

ประชุมใหญ่โดยมี นพ.สสจ. เป็นประธาน 

รองพรศักด์ิ  มธุรส  / 

      

    ลงชื่อ................................            ลงชื่อ................................ 

           ( นายจงรักษ์  ใจเย็น)  ผู้จดรายงานการประชุม                             ( นายสุเทพ   รักเมือง )   ผู้ตรวจสอบรายงานการประชุม  


