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สรุปรายงานการประชมุ ประเด็นส าคัญ ข้อสรปุ และข้อสั่งการ จากการประชุมคณะกรรมการการประสานการด าเนินงานสาธารณสขุระดบัจังหวดั ครั้งที่ 4  เมื่อวันที่ 7  ธันวาคม 2563  (เวลา 09.00 น.) ณ ห้องประชมุ 3 สสจ. 

วาระการประชุม                                                       ประเด็นส าคัญ ข้อสรุป และ ขอ้สั่งการ 
ระเบียบวาระที ่1  เรื่องประธานแจง้ทีป่ระชุมทราบ แจ้งผู้ตรวจการแผ่นดิน และคณะผู้บริหารส้านักงานผู้ตรวจราชการแผ่นดิน ลงพื้นที่โครงการบูรณาการเพื่อแก้ปัญหาเชิงระบบเกี่ยวกับความปลอดภยัทางน้้า 

 ณ จังหวัดพังงา ในระหว่างวันที่ 15-16 ธันวาคม 2563  
ระเบียบวาระที ่2  รับรองรายงานการประชุม   ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 3  เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2563 
ระเบียบวาระที ่3 เรื่องสืบเนื่องและประเด็นติดตามความก้าวหน้า 
3.1 
 

ติดตามเร่ืองงบประมาณ ปี  2564   

 

ประเด็นส าคญั  ได้รับงบประมาณ ปี 2564  เป็นค่าใช้จ่าย Fix cost และค่าใชจ้่ายโครงการ ของปีงบประมาณ 2564  รวมทุกรายการ จ้านวน 11,433,038 บาท ดังนี้ 
ค่าตอบแทน 100,000   บาท  ไปราชการ 920,000 บาท  ค่าน้้ามัน 700,000 บาท ค่าวัสดุ 700,000 บาท  ค่าซ่อมแซม 700,000 บาท  ค่าสาธารณูปโภค 1,400,000 บาท  
ค่าจ้างเหมา 3,065,088 บาท  ค่า Fix cost สสอ. 2,800,000 บาท   แผนงานโครงการ 1,017,154  บาท  
ข้อสรุป   1. ทุกกลุ่มงาน ด้าเนินงานตามแผนใช้จ่ายงบประมาณตามวงเงินที่ก้าหนด    
            2. งบไปราชการ นอกจากงบที่ได้รับจัดสรร  กลุ่มงานสามารถไปใช้จาก งบ จาก กรม/กอง ที่โอนมาให้ด้าเนนิงานตามภารกจิของกลุ่มงานที่สังกัด 

3.2 ติดตามแผนงานโครงการของกลุ่มงาน ปี 2564   

( กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ ) 

ประเด็นส าคญั  นา้เสนอรูปแบบการติดตามงบประมาณแผนงานโครงการ   
ข้อสรุป  เพื่อกระซับและดูง่ายในเชิงบริหาร สรุปเป็น One page   

3.3 บัญชีมอบหมายผู้ท้าหน้าที่ขับเคลื่อนงานตามนโยบายฯ  

(กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์) 

ประเด็นส าคญั ตรวจสอบภารกิจการขบัเคลื่อนงานตามนโยบายกระทรวงฯ  ให้สอดคล้องกับผู้บริหารที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อสรุป มอบหมายรองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดขับเคลื่อนงานตามนโยบายฯ แบ่งตาม Agenda Function Area และKPI 4 ยุทธศาสตร์ กระทรวง 

ระเบียบวาระท่ี 4  เร่ืองพิจารณา   
4.1 ร่างยุทธศาสตร์การพัฒนาศูนย์การแพทย์เขาหลัก 

 (กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข) 

ประเด็นส าคญั  วิเคราะหก์ารพัฒนาศูนย์การแพทย์เขาหลัก การบริหารร่วมที่ผา่นมา โอกาสและความท้าทายในการเชือ่มโยงบริการของศูนย์การแพทย์เขาหลกักับโรงแรม
และการท่องเท่ียว และได้ร่างยุทธศาสตร์การพัฒนารูปแบบบริการของศูนย์การแพทย์เขาหลัก 
ข้อสรุป  นายแพทย์ประกจิ จะน้าร่างยทุธศาสตร์การพัฒนา เพื่อบูรณาการกับ 4 ยุทธศาสตร์ ที่ได้กา้หนดไว ้

ระเบียบวาระที ่ 5 เรื่อแจ้งเพื่อทราบ 

5.1 แจ้งรายรับ-รายจา่ยของหน่วยบริการ สสจ.พังงา  ข้อสรุป  ให้กันงบประมาณของหน่วยบริการ สสจ. ไว้ขั้นต่า้ จา้นวนหนึ่งแสนบาท เพื่อส้ารองไว้ใช้ในการบริหารจัดการของหน่วยบริการที่จา้เป็น และเร่งด่วน 

ระเบียบวาระท่ี  6  เร่ืองอ่ืนๆ 

6.1 การจัดการชั้นวางเอกสาร ณ ลานเอนกประสงค์   ข้อสั่งการ มอบกลุ่มงานบริหารทั่วไป แจ้งไปยังหน่วยบริการเพื่อมารับเอกสาร และเคลียร์พื้นที่ /จัดความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

 

       ปิดการประชุม เวลา 10.30 น         ผู้จดรายงานการประชุม     ................................................นางจงรักษ์  ใจเย็น                        ผู้ตรวจสอบรายงานการประชุม................................... นายสุเทพ   รกัเมือง    
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สรุปข้อสั่งการ 

จากการประชุมคณะกรรมการการประสานการด าเนินงานสาธารณสุข ระดับจังหวัด ครั้งที่ 3 

เมื่อวันที่ 7 ธันวาคม  2564   เวลา 09.00 น  ณ ห้องประชุม 3 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 
 

ที ่ ข้อสังการ หน่วยงาน 

ด าเนินงาน 

ระหว่าง

ด าเนินการ 

ด าเนิน 

การแล้ว 

1 
ข้อสั่งการ มอบกลุ่มงานบริหารทั่วไป แจ้งหน่วยบริการเพ่ือมารับเอกสาร 
และเคลียร์พื้นที่ /จัดความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

-กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

 
 / 

 
 

ลงช่ือ................................     ลงช่ือ................................ 

( นายจงรักษ์  ใจเย็น)  ผู้จดรายงานการประชุม              ( นายสุเทพ   รักเมือง )   ผู้ตรวจสอบรายงานการประชุม  


