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1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการ

ประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดําเนินงานของ

หน่วยงานในสังกัดสํานักงาน

สาธารณสุขจังหวัดพังงา ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2564

 1.บุคลากรขาดความรู้ใน

การตอบแบบ สํารวจ

หลักฐานเชิงประจักษ์ 

(Evidence Based) ใน

การประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการ

ดําเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ

1.เพื่อพัฒนาความรู้แก่

ผู้ประสานงาน ITA 

เรื่องแบบสํารวจ

หลักฐานเชิงประจักษ์ 

ในการประเมิน

คุณธรรมและความ

โปร่งใสของหน่วยงาน

ผู้ประสาน 

งาน ITA 

จํานวน     

 41 คน

ธันวาคม 2563

 -มกราคม 2564

38,000 38,000 ศูนย์

ปฏิบัติการ

ต่อต้าน

การ

ทุจริต

34,000 

บาท 

และ 

สสจ.

พังงา 

4,000 

บาท

  งานนิติการ

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : บริหารจัดการเป็นเลิศ (Governance Excellence)

ไตรมาส

 2

ประเด็นปัญหา(Gap)

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนที่จะ

ดําเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)

แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ และส่งเสริมคุณธรรมของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ลํา

ดับ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จํานวน

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ประเภทกิจกรรม/โครงการ
งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส 1

ผู้รับผิดชอบแหล่งงบ

ยทุธ4์.1
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ไตรมาส

 2

ประเด็นปัญหา(Gap)

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนที่จะ

ดําเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)

ลํา

ดับ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จํานวน

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ประเภทกิจกรรม/โครงการ
งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส 1

ผู้รับผิดชอบแหล่งงบ

 2.ขาดความรู้เรื่อง

ผลประโยชน์ทับซ้อน 

และการป้องกัน

ผลประโยชน์ทับซ้อนของ

หน่วยงานในสังกัด

สํานักงานสาธารณสุข

จังหวัดพังงา

2.เพื่อพัฒนาความรู้แก่

ผู้ประสานงาน ITA  

เรื่องผลประโยชน์ทับ

ซ้อน และการป้องกัน

ผลประโยชน์ทับซ้อน

2 โครงการอบรม "เสริมสร้างวินัย 

และคุณธรรม บุคลากรในสังกัด

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา

 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2564

1.เจ้าหน้าที่มีพฤติกรรม

การปฏิบัติราชการ และ

พฤติกรรมการบริการ ไม่

ถูกต้อง

1.เพื่อส่งเสริมให้

เจ้าหน้าที่มีความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับ

วินัยข้าราชการ และ

การรักษาวินัย และ

สามารถนําความรู้ที่

ได้รับจากการเข้าอบรม

ไปใช้เป็นแนวทางใน

การปฏิบัติราชการ

บุคลากร

ในสังกัด

สํานักงาน

สาธารณสุข

จังหวัด

พังงา

จํานวน 40

 คน

มกราคม-มีนาคม

 2564

13,600.-  13,600.- สํานักงาน

สาธารณสุ

ขจังหวัด

พังงา

  งานนิติการ

ยทุธ4์.1


