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รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา 
ครั้งที่ 6/2564 

วันที่ 30 สิงหาคม 2564 ณ ห้องประชุม 1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา   
------------------------------------ 

ผู้เข้าประชุม 
1.นายชาติชาย  กิติยานันท์ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 
2.นายวิเศษ  ก าลัง  รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 
3.นายสุเทพ  รักเมือง  รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 
4.นายเสวก  เกิดลาภ  รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 
5.นางทิพย์รัตน์  ต้นสกุลประเสริฐ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพังงา 
6.นายสุรัตน์  ตันติทวีวรกุล ผู้อ านวยการโรงพยาบาลตะกั่วป่า 
7.นายสมชาย  ประสิทธิวรนันท์ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
8.นายจิรวัฒน ์  บุญรักษ์  หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 
9.นางนงนุช  จตุราบัณฑิต หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
10.นางสาวเจียมใจ สามัคคีธรรม หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสรมิสุขภาพ 
11.นายทินกร  จลุแก้ว  แทน หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ 
12.นางสาวทัศนีย์ ทัศการ  แทน หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อฯ 
13.นายวรชัย  ใจเย็น  หัวหน้ากลุ่มงานการแพทย์แผนไทยฯ 
14.นางวัชรี  ตัณฑชน  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
15.นายสามารถ  สินทรัพย์ หัวหน้ากลุ่มงานอาชีวอนามัยสิ่งแวดล้อม 
16.น.ส.กาญจนา  แซ่เจ๊ว  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล   
17.นางจอมขวัญ  วนะกรรม แทน หัวหน้ากลุ่มงานกฎหมาย 
18.นายพิสิฐ  ยงยุทธ์  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลตะกั่วทุ่ง 
19.นายปฏิพล  หอมหวน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลท้ายเหมืองชัยพัฒน์ 
20.นายธีรเดช  เกลือนสิน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทับปุด 
21.นายภานุมาศ  ทวีกิจ  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒน์   
22.ภก.ภัทรศักดิ์  สุวรรณมณี แทน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน์ 
23.นายสุริยา  โทแก้ว  ผู้อ านวยการศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลงที่ ๑๑.๑ จังหวัดพังงา 
24.นายวิชัย  ชูจิต  สาธารณสุขอ าเภอเมือง 
25.นางปรียา  ธงสอาด  แทน สาธารณสุขอ าเภอท้ายเหมือง 
26.นางอรทัย  อินทร์แก้ว สาธารณสุขอ าเภอทับปุด 
27.นายอติเทพ  จินดา  สาธารณสุขอ าเภอตะกั่วป่า 
28.นางชุติมา  ยิ่งเจริญภักดี แทน สาธารณสุขอ าเภอกะปง 
29.นายวิทยา  ไล่สกุล  สาธารณสุขอ าเภอคุระบุรี 
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30.นางเสาวดี  สังข์ทอง  สาธารณสุขอ าเภอเกาะยาว 
31.นายจ าเริญ   รอบการ  แทน สาธารณสุขอ าเภอตะกั่วทุ่ง 
32.นายธีระยุทธ  บุตรทหาร ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอทับปุด 
33.ว่าที่ ร.ต.ศฑาวุธ ด าอุดม  หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์ รพ.ตะกั่วป่า 
34.นางโสภิต  เกลี้ยงประไพ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ  

ผู้เข้าร่วมประชุม  
1.นางจงรักษ์  ใจเย็น  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
2.นายเนติธร  ยืนยงค์  จพ.สาธารณสุขช านาญงาน 
3.นางสาวฮายาตี้  จันทรส  นักวิชาการพัสดุ 
4.น.ส.หทัยพร  วรรณสิโรตม์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติ 
5.นายประดิพัทธ์  ดวงจันทร ์ ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอตะกั่วทุง่ 
6.น.ส.พรพรรษา  ทองสกุล นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
7.น.ส.ซูพิยะห์  ยะพา  นักวิชาการสาธารณสุข 
 
ผู้ไม่ได้เข้าประชุม 
1.นายพรศักดิ์   มธุรส  รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 

2.นายธนากร  ศฤงคารชยธวัช รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 

3.น.ส.ทิยานันท์  สุทธิจุฑามณี แทน หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคฯ 

เริ่มประชุม  เวลา 14.30 น. 
นายแพทย์ชาติชาย กิติยานันท์ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  ได้ด าเนินการตามล าดับ ดังนี้ 

ก่อนเข้าวาระการประชุม 
1. มอบโล่รางวัลต้นแบบอ าเภอจัดการสุขภาพวัยท างานและจังหวัดส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน เขต

สุขภาพที่ 11 ปีงบประมาณ 2564 พร้อมกล่าวแสดงความยินดีกับหน่วยงานที่ได้รับรางวัล ซึ่งเป็นรางวัลที่ได้รับจาก
ความส าเร็จและจะท าให้เราขับเคลื่อนต่อไป 
ที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งที่ประชมุทราบ  

   - ไม่มี - 
ที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 5/2564 วันที่ 29 กรกฎาคม 2564  

ที่ประชุม มีมติรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 5/2564 วันที่ 29 กรกฎาคม 2564  
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องติดตามและสืบเนื่อง  
3.1 ติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2564 และงบค่าเสื่อม ปี 2564 
     ภาพรวม เบิกจ่ายแล้วร้อยละ 66.82 งบด าเนินงานเบิกจ่ายแล้วร้อยละ 73.61  

 ที่ประชุม  รับทราบ 

3.2 รายงานผลการด าเนินงานงบลงทุนปี 2564 
     งบลงทุนวาง PO แล้ว 100% เบิกจ่ายแล้วร้อยละ 72.80% รายการครุภัณฑเ์ป้าหมาย 54รายการ 

เบิกจ่ายแล้ว 47 รายการ คิดเป็น 80.26 % สิ่งก่อสร้าง 3 รายการ เบิกจ่ายแล้ว 73.39 % 

ที่ประชุม  รับทราบ 

3.3 รายงานผลการด าเนินงานงบ พรก.เงินกู้ 
     งบเงินกู้เพ่ือแก้ปัญหาเยียวยาและฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคม ที่ได้รับผลกระทบของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 (เบื้องต้น) ครุภัณฑ์ จ านวน 201รายการ  สิ่งก่อสร้าง จ านวน 40 รายการ  รายการครุภัณฑ์ เบิกจ่ายแล้ว 
30.73%  สสอ.เกาะยาว ยังไม่ได้จัดท า PO จ านวน 11 รายการ (วงเงิน 495,000 บาท ) รายการสิ่งก่อสร้าง เบิกจ่าย
แล้ว 23.56% หน่วยบริการที่ยังไม่ลงนามในสัญญา รพ.ทับปุด รพ.ท้ายเหมืองชัยพัฒน์ รพ.เกาะยาวชัยพัฒน์  และ  
รพ.สต.บ้านบางใหญ่ (ขอเปลี่ยนแปลงสถานที่ก่อสร้าง) 

     - รพ.ตะกั่วป่า เหตุล่าช้า ครุภัณฑ์ 4 รายการ เป็นเรื่องของระเบียบพัสดุที่มีการปรับเปลี่ยนให้จัดซื้อกับ
บริษัท SME ในจังหวัด 30% จึงท าให้เกิดการล่าช้าไป 2 อาทิตย์ ขณะนี้ได้ประกาศผู้ชนะเรียบร้อยแล้ว คาดว่าน่าจะ
ลงนามสัญญาทันเวลา 

    - รพ.พังงา ลงนามสัญญาเรียบร้อยแล้ว ด าเนินการแล้ว แต่อาจมีการส่งมอบล่าช้าในส่วนของห้องแยกโรค 

ที่ประชุม  รับทราบ 

3.4 สถานการณ์ด้านการเงินการคลัง และผลการเบิกจ่าย IP ของโรงพยาบาลในจังหวัดพังงา 
     ไตรมาส 3 หน่วยบริการอยู่ในระดับ 4 : ความเสี่ยงการเงินปานกลาง 1 แห่ง รพ.ตะกั่วทุ่ง NI ของเดือน

สิงหาคม อาจติดลบได้ แต่ในเดือนกันยายน NI ต้องเป็นบวก ซึ่งหน่วยบริการอาจต้องลดรายจ่ายที่ไม่จ าเป็น  
     หน่วยบริการค้างจ่าย GPO ปี 2560 จ านวน 1 แห่ง   
     อัตราการใช้บริการผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยสิทธิ UC อันดับ1 รายรับเงิน UC รพ.ที่ผ่านเกณฑ์อาจไม่ได้รับ

การชดเชยในส่วนนี้ 
     หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายการดูแลและรักษาผู้ป่วยโควิด การให้บริการครอบคลุมทุกสิทธิตั้งแต่การคัดกรอง

จนถึงการรักษาพยาบาล แนวทาง HI CI  กรณ ีHI หนว่ยบรกิารสามารถด าเนินการได้เลย ส่วน CI ต้องผ่านความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัด และสามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้ตามที่ สปสช.ก าหนด 

     การจ่ายเงินชดเชยกรณีโควิด ที่มีผลตั้งแต่ 1 สิงหาคม 2564 รายละเอียดตามเอกสารประกอบการ
ประชุม   

     แนวทางการขอรับเงินช่วยเหลือกรณผีู้ได้รับผลกระทบหรือความเสียหายที่เกิดจากสถานการณ์โรคไวรัส
โคโรนา 2019 รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม   
ที่ประชุม  รับทราบ 
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3.5 สถานการณ์โรคไวรัสโคโรนา-2019   
     ข้อมูล ณ วันที่ 30 สิงหาคม 2564 ประเทศไทยพบผู้ป่วยอย่างต่อเนื่องอยู่ในล าดับที่ 30 ของโลก ระดับ

เขตสุขภาพที่ 11 จังหวัดพังงาอัตราป่วยตายอยู่ที่ 0.57 มีผู้เสียชีวิต 6 ราย ผู้ป่วยยืนยันสะสม 1,061 ราย ก าลังรักษา 
218 ราย ผู้ป่วยเสียชีวิต 6 ราย จากรายงานเป็นผู้ได้รับเชื้อในจังหวัดทั้ง 6 ราย 5 รายไม่เคยได้รับวัคซีน อีก 1 รายได้
รับวัคซีน AZ เขม็ 1 ทั้ง 6 รายมีโรคประจ าตัว   

     โรงพยาบาลสนามในจังหวัดพังงา มีทั้งหมด 491 เตียง ขณะนี้เหลือเตียงว่างอยู่ 334 เตียง 
     มาตรการการเฝ้าระวังและป้องกันโรคไวรัสโคโรนา 2019 จังหวัดพังงา ปฏิบัติตามค าสั่งจังหวัดพังงา 

ผอ.รพ.พังงา : เสนอแนะให้มีการปรับ รพ.สนามมาเป็น LQ เพ่ือให้สามารถเบิก E-Clamed ซ่ึงน่าจะเป็นส่วนที่ 
                  ได้รับเงินชดเชยจาก สปสช. 
ประธาน : แผนรองรับเชิงนโยบาย คือให้ม ีHI CI โดย สปสช.มีแผนจัดสรร ATK มาให้จังหวัด   
ผอ.รพ.ตะกั่วป่า : อยากให้กลุ่มงานประกันสุขภาพชี้แนะเรื่องช่องทางการบริหารงานเพ่ือการขอรับเงินสนับสนุน 
                      จาก สปสช. 
หน.กลุ่มงานควบคุมโรคฯ : LQ ถ้าจะด าเนินการได้ ณ ตอนนี้คือที่อ าเภอตะกั่วป่า รร.เดอะลิส ซึ่งมีรับอยู่ตลอด 
รองฯ วิเศษ : การจัดตั้ง LQ จะต้องพิจารณาเรื่องบริหารจัดการเรื่องบุคลากรสาธารณสุขที่จะต้องไปอยู่ใน LQ 
                ว่าเป็นไปได้มากน้อยแค่ไหน และพิจารณาเรื่องการเบิกจ่ายซ้ าซ้อน 
สรุปที่ประชมุ : การจัดตั้ง LQ ให้ทีมที่เกี่ยวข้องศึกษาความเป็นไปได้  

ที่ประชุม  รับทราบ และเห็นชอบ 

3.6 (ร่าง)ทิศทางการบริหารจัดการสถานการณ์COVID-19 ในอนาคตของอ าเภอท้ายเหมือง 
     ข้อมูลผู้ป่วยโควิด 19 อ าเภอท้ายเหมือง ณ วันที่ 30 สิงหาคม 2564 ไม่มีผู้ป่วยเพ่ิม ไม่มีผู้ป่วยเสียชีวิต

เพ่ิม เสียชีวิตสะสม 3 ราย ผู้ป่วยสะสมทั้งหมด 182 ราย ประชากรในอ าเภอท้ายเหมืองได้รับวัคซีนแล้วร้อยละ 46.21 
ด้วยสถานการณ์ที่ยังมีการระบาดอยู่ และเพ่ือรองรับการให้บริการฉีกวัคซีนให้กับประชาชนไปอีก ในปี 2565 จึงน า
เรียนแผนการจัดเตรียมสถานีที่โดยการก่อสร้างหลังคาโดมรูปตัว L บริเวณลานจอดรถ-สนามบาส พร้อมสร้างคูระบาย
น้ าโดยรอบ และวางระบบไฟฟ้า ให้แล้วเสร็จภายในไตรมาสแรกของปีงบประมาณ 2565  และมีประเด็นเพ่ือขอ
พิจารณาความร่วมมือจากจังหวัด 

     1. - จัดหาอัตราก าลังคนท่ีมีข้อจ ากัด เช่น พยาบาลวิชาชีพ  
        - ขยายกรอบอัตราก าลัง FTE เตม็ 100% 
     2. - รับรองการด าเนินการสร้าง Dome เอนกประสงค์เพ่ือรองรับการให้บริการวัคซีน 
        - แผนจัดหา วัสดุ ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ ที่รองรับ Cohort ward ในอนาคต  
        - Long Term : อาคารส าหรับรองรับการปฏิบัติงานตึกกายภาพ และแพทย์แผนไทย 
     3. แนวทางการดูแลรักษาจากผู้เชี่ยวชาญ และการส่งต่อ case ที่เป็นระบบ ชัดเจน โดยบูรณาการ 
        ทั้งจังหวัด 

ประธาน : อัตราก าลังที่จะต้องเตรียมวางแผน คือการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อรองรับสถานการณ์ คือ 
             1. สถานการณก์ารระบาดยังต้องเผชิญไปอีก 
    2. การให้บริการฉีดวัคซีนแบบนี้ไปตลอด 



5 

    3. การให้วัคซีนให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย  
รองฯ วิเศษ : เรื่องการพัฒนาบุคลากร ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอาจจะต้องด าเนินการจัดท าแผนรองรับ 

ที่ประชุม  รับทราบ   

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเพื่อพิจารณา 

                       4.1 การพิจารณาจ่ายเงินเพิ่มพิเศษ โดยไม่ท าเวชปฏิบัติส่วนตัว 
   มีแพทย์ ทันตแพทย์ เภสัช ขอรับเงินเพ่ิมพิเศษ โดยไม่ท าเวชปฏิบัติส่วนตัว จ านวน 4ราย โดย
ขอรับตั้งแต่ 1 กันยายน 2564 และขอยกเลิก 2 ราย ต้ังแต่ 1 กรกฎาคม 2563 และ 1 สิงหาคม 2564 

ที่ประชุม  มีมติเห็นชอบ และอนุมัติตามที่เสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ  
  5.1 กิจกรรมส าคัญประจ าเดือน สิงหาคม ๒๕๖๔  ตามเอกสารแนบ 

ที่ประชุม  รับทราบ   

ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอ่ืน ๆ 
                    6.1 เรื่องจากชมรมสาธารณสุขแห่งประเทศไทย สาขาจังหวัดพังงา    
      -- ไม่มีแจ้ง – 
 6.1 การพิจารณาจ่ายค่าตอบแทนแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว และเวชปฏิบัติอื่น ๆ ของหน่วย
บริการ 

ทีป่ระชุม : มีมติให้คณะกรรมการศึกษาระเบียบอีกครั้ง เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบ และให้น าเรียนที่ประชุม กวป. 
             ในคราวถัดไป 
 
 
            เลิกประชุม    เวลา   16.10 น.  
 
    ลงชื่อ   โสภิต เกลี้ยงประไพ    ผู้จดรายงาน              ลงชื่อ    สุเทพ  รักเมือง       ผู้ตรวจรายงาน  
         (นางโสภิต   เกลี้ยงประไพ)                                    (นายสุเทพ   รักเมอืง) 

           นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ                 รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 


