
ผนวก ง.
มอบอำนาจให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา หัวหน้าส่วนราชการ หัวหน้าหน่วยงาน และนายอำ๓ อ ปฏิบัติราชการแทนผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา 

ในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการหรือการดำเนินการอื่นๆ เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล 
สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ด้านต่างๆ ของข้าราชการ ลูกจ้างประจำและพนักงานราชการ 
(แนบท้ายคำสั่งจังหวัดพังงา ท่ี (6 ^ 0 0  / ๒๕๖๔ ลงวันท่ี ๓๐ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔)

ลำดับ
ท่ี

หน่วยงานเจ้าของ 
กฎหมาย

กฎหมาย ประกาศ ระเบียบ กฎ 
ข้อบังคับ ดำส่ัง หรือหนังสือสั่งการ

อำนาจในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการแทน 
หรือการดำเนินการอื่นชองผู้ว่าราชการจังหวัด

มอบให้
รองผ้ว่าราชการจังหวัด

มอบให้หัวหน้าส่วนราชการ 
หัวหน้าหน่วยงาน มอบให้นายอำ๓ อ

๑ สำนักงาน 
คณะกรรมการ 
ข้าราชการพลเรือน

- พ.ร.บ.ระเบียบบริหารราชการ 
แผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ และท่ีแก้ไข 
เพิ่มเติม
- พ.ร.บ. ระเบียบข้าราชการพลเรือน 
พ.ศ. ๒๕๕๑
- ระเบียบ กฎกระทรวง กฎ ข้อบังคับ 
คำสั่งและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

๑. การบรรจุ แต่งตั้ง การเลื่อนระดับที่ 
ส ูงขึ้นและการดำเนินการทางวิน ัยกับ 
ข ้าราชการพลเร ือนสาม ัญ  ตำแหน่ง 
ป ระเภ ท ว ิช าก าร  ระด ับ ป ฏ ิบ ัต ิการ 
ชำนาญ การ และระดับชำนาญการ 
พิเศษ ซึ่งมิใซ่หัวหน้าส่วนราชการ 
ตำแหน่งประเภทท่ัวไป ระดับปฏิบัติงาน 
ชำนาญงาน และระดับอาวุโส ซึ่งมิใช่ 
หัวหน้าส่วนราชการ 
๒. การบริหารงานบุคคล กรณี 
การเลื่อนเงินเดือน การพิจารณาความดี 
ความชอบ และการประเม ินผลการ 
ปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือน 
สามัญในราชการบริหารส่วนภูมิภาคของ 
ผู้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับ 
ปฏ ิบ ัต ิการ ชำน าญ การ และระดับ 
ชำนาญการพิเศษ ซึ่งมิใช่หัวหน้าส่วน -  .  ^  ...(อ ี7 * * 3



- ๒ -

ลำดับ
ที ่

หน่วยงานเจ้าของ 
กฎหมาย

กฎหมาย ประกาศ ระเบียบ กฎ 
ข้อบังคับ คำส่ัง หรือหนังสือส่ังการ

อำนาจในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการแทน 
หรือการดำเนินการอื่นของผู้ว่าราชการจังหวัด

มอบให้
รองผู้ว่าราชการจังหวัด

มอบให้หัวหน้าส่วนราชการ 
หัวหน้าหน่วยงาน มอบให้นายอำ๓ อ

ราชการ ตำแหน่งประเภททั่วไป ระดับ 
ปฏ ิบ ัต ิงาน ชำน าญ งาน  และระดับ 
อาวุโล ซ่ึงมิใช่หัวหน้าส่วนราชการ 
๓ .  การส ั่งให ้ผ ู้ทดลองปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี่ 
ราชการที่ม ีผลการประเม ินไม่ต ํ่ากว่า 
มาตรฐานที่กำหนด ให้รับราชการต่อไป 
การสั่งให้ขยายระยะเวลาทดลองปฏิบัติ 
หน้าที่ราชการ หรือการสั่งให้ออกจาก 
ราชการเพราะผลการประเม ินตํ่ากว่า 
เกณฑ์ หรือ มาตรฐานท ี ่กำหนด 
๔ .  การอนุญาตให้ข้าราชการพลเรือน 
สาม ัญ ชองผ ู ้ดำรงตำแห น ่งป ระเภท  
วิชาการ ระดับปฏิบัติการ ชำนาญการ 
และระดับชำนาญการพิเศษ ซึ่งม ิใช  ่
หัวหน้าส่วนราชการ ตำแหน่งประเภท 
ทั่วไป ระดับปฏิบ ัต ิงาน ชำนาญงาน 
และระดับอาวุโส ซึ่งมิใช่หัวหน้าส่วน 
ราชการลาออกจากราชการ

๒ กระทรวงการคลัง -  ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้าง 
ประจำของส่วนราชการ พ.ศ. ๒๕๓๗
- ระเบียบ กฎกระทรวง กฎ ข้อบังคับ 
คำสั่งและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

ตำเนินการทุกเรื่อง
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ลำดับ
ท่ี

หน่วยงานเจ้าของ 
กฎหมาย

กฎหมาย ประกาศ ระเบียบ กฎ 
ข้อบังคับ คำส่ัง หรือหนังสือส่ังการ

อำนาจในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการแทน 
หรือการคำเนินการอื่นของผู้ว่าราชการจังหวัด

มอบให้
รองผู้ว่าราชการจังหวัด

มอบให้หัวหน้าส่วนราชการ 
หัวหน้าหน่วยงาน มอบให้นายอำ๓ อ

๓ สำนักนายกรัฐมนตรี - ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย 
พนักงานราซการ พ.ศ. ๒๕:๔๗ และท่ี 
แก้ไขเพิ่มเติม
- ประกาศคณะกรรมการบริหาร 
พนักงานราชการ เรื่อง หลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเงื่อนไขการสรรหาและ 
การเลือกสรรพนักงานราชการ และ 
แบบสัญญาจ้างของพนักงานราชการ 
พ.ศ. ๒๔๔๒ ลงวันท่ี ๑๑ กันยายน 
๒๔๔๒
- ประกาศคณะกรรมการบริหาร 
พนักงานราชการ เรื่อง แนวทางการ 
ดำเนินการทางวินัยพนักงานราชการ 
พ.ศ. ๒๔๔๙
- ประกาศคณะกรรมการบริหาร 
พนักงานราชการ เรื่อง ค่าตอบแทน 
ของพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๔๔๔ 
และทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม
- ระเบียบ กฎกระทรวง กฎ ข้อบังคับ 
คำสั่งและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

.. ^ . * * ' * * '

หัวหน้าส่วนราชการ 
หัวหน้าหน่วยงาน
๑. การดำเนินการสรรหาและเลือกสรร 
บุคคลเพื่อจ้างเป็นพนักงานราชการ
- ดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคล 
เพื่อจ้างเป็นพนักงานราชการ
- ลงนามในคำสั่งจ้างผู้ผ่านการเลือกสรร 
เป็นพนักงานราชการ
- ลงนามในสัญญาจ้างพนักงานราชการ 
๒. ก ารด ำเน ิน ก ารป ระ เม ิน ผ ล ก าร  
ปฏิบัติงานของพนักงานราชการ เพื่อต่อ 
สัญญาจ้าง การเลื่อนค่าตอบแทนและ 
การเลิกจ้าง
๓. การอนุญาตให้พนักงานราชการออก 
จากราชการ และการเลิกจ้างพนักงาน 
ราชการ
- ลงนามในคำสั่งอนุญาตให้พนักงาน 
ราชการลาออกจากราชการ
- ลงน ามใน คำส ั่ง เล ิก จ ้างพ น ัก งาน  
ราชการ
๔. การหักค่าตอบแทนหรือเงินอื่นใดท่ี 
บุคคลนั้นจะได้รับจากการปฏิบัติงานเมื่อ 
พ ้น จากการเป ็น พ น ักงาน ราชการท ี่
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ลำดับ
ท่ี

หน่วยงานเจ้าของ 
กฎหมาย

กฎหมาย ประกาศ ระเบียบ กฎ 
ข้อบังคับ คำส่ัง หรือหนังสือส่ังการ

อำนาจในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการแทน 
หรือการดำเนินการอื่นของผู้ว่าราชการจังหวัด

มอบให้
รองผ้ว่าราชการจังหวัด

มอบให้หัวหน้าส่วนราชการ 
หัวหน้าหน่วยงาน มอบให้นายอำ๓ อ

ก่อให้เกิดความเสียหายในระหว่างที่เบีน 
พนักงานราชการ
๔. การดำเนินการทางวินัยแก่พนักงาน 
ราชการ
๖. การพ ิจารณาและลงนามในคำส ั่ง 
เลื่อนค่าตอบแทนของพนักงานราชการ 
๗. การดำเนินการอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับ 
พนักงานราชการ

(5? สำนักงานปลัด 
สำนักนายกรัฐมนตรี

- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย 
การอนุมัติให้เดินทางไปราชการและ 
การจัดประชุมของทางราชการ พ.ศ. 
๒๕๒๔ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) 
พ.ศ. ๒๔๓๔
- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 
ราชการ พ.ศ.๒๔๔๐ และท่ีแก้ไข 
เพิ่มเติม
- ระเบียบ กฎกระทรวง กฎ ข้อบังคับ 
คำสั่งและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

๑. การอนุญาตให้ หัวหน้าส่วนราชการ/ 
น ายอำเภอ เด ินทางไปราชการใน 
ราชอาณาจักร การอนุญาตออกนอกเขต 
จังหวัด
๒. ให้ความเห็นชอบเสนอปลัดกระทรวง 
กรณีข้าราชการและลูกจ้างเดินทางไป 
ราชการต่างประเทศ
๓. อ น ุม ัต ิให ้เบ ิก จ ่าย เบ ี้ย เล ี้ย ง  ค ่า 
ยานพาหนะ และค่ายานพาหนะอย่างอื่น 
ที่มิใช่ยานพาหนะประจำทางและค่าที่ 
พัก

ปลัดจังหวัด
ในการอนุมัติการเดินทางไปราชการใน 
ราชอาณาจักรชองช้าราชการ และลูกจ้าง 
ในสังกัด ยกเว้น การเด ินทางฯ ชอง 
นายอำ๓ อ
หัวหน้าส่วนราชการ 
หัวหน้าหน่วยงาน
ก ารอ น ุญ าต ให ้ช ้าราช ก าร  ล ูก จ ้าง  
พนักงานราชการ และพนักงานเดินทาง 
ไปราชการในราชอาณาจักร การอนุญาต 
ออกนอกเขตจ ังหว ัด และอน ุม ัต ิให ้ 
เบ ิก จ ่าย เบ ี้ย เล ี้ยง  ค ่าพาหนะและค ่า 
พ าห น ะอย ่างอ ื่น ท ี่ม ิใช ่ยาน พ าห น ะ 
ประจำทางและค่าที่พัก

อนุมัติให้ช้าราชการ ลูกจ้าง และ 
พ น ัก งาน ราช การเด ิน ท างไป  
ราชการในราชอาณาจักร การ 
อนุญาตออกนอกเขตจังหวัด และ 
อน ุม ัต ิให ้เบ ิกจ ่ายเบ ี้ยเล ี้ยง ค ่า 
พาหนะและค่าพาหนะอย่างอื่นที่ 
มิใช่ยานพาหนะประจำทางและ 
ค่าที่พัก
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ลำดับ
ท่ี

หน่วยงานเจ้าของ 
กฎหมาย

กฎหมาย ประกาศ ระเบียบ กฎ 
ข้อบังคับ คำส่ัง หรือหนังสือส่ังการ

อำนาจในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการแทน 
หรือการดำเนินการอื่นของผู้ว่าราขการจังหวัด

มอบให้
รองผู้ว่าราชการจังหวัด

มอบให้หัวหน้าส่วนราชการ 
หัวหน้าหน่วยงาน มอบให้นายอำ๓ อ

๕ ลำนักงานปลัด 
ลำนักนายกรัฐมนตรี

- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย 
การให้ข้าราชการไปศึกษา แ ก อบรม 
ปฏิบัติการวิจัย และดูงาน ณ
ต่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙
- ระเบียบ กฎกระทรวง กฎ ข้อบังคับ 
คำสั่งและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

การอนุมัติให้ หัวหน้าส่วนราชการ 
ประจำจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการ 
ส่วนกลาง เข้ารับการศึกษา แ ก อบรม 
ปฏิบัติการวิจัย และดูงาน ณ 
ต่างประเทศ

๖ กรมบัญชีกลาง - พระราชกฤษฎีกาจ่ายเงินเดือน 
เงินปี บำเหน็จบำนาญและเงินอื่นใบ 
ลักษณะเดียวกัน พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ี 
แก้ไขเพิ่มเติม
- ระเบียบ กฎกระทรวง กฎ ข้อบังคับ 
คำสั่งและอื่นๆ ทีเ่กี่ยวข้อง

การดำเนินการทุกเรื่อง หัวหน้าส่วนราชการ 
หัวหน้าหน่วยงาบ
การพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินเดือนให้กับ 
ข้าราชการในสังกัด ท่ีลาปวยในปีหนึ่ง 
เกิน ๖๐ วันทำการต่อไปอีก แต่ไม่เกิน 
๖๐ วันทำการ

๗ กรมบัญชีกลาง - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย 
การเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
การรักษาพยาบาล พ.ศ.๒๕๔๕
- ระเบียบ กฎกระทรวง กฎ ข้อบังคับ 
คำสั่งและอื่นๆ ทีเ่กี่ยวข้อง

การอนุมัติเงินสวัสดิการและ
ค่าตอบแทนของหัวหน้าส่วนราชการ

๘ กรมบัญชีกลาง - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย 
การเบิกค่าเช่าบ้าน พ.ศ. ๒๕๓๐
- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย 
หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการ 
เบิกจ่ายค่าเช่าบ้านข้าราชการ พ.ศ. 
๒๕๔๙

๑. การแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ
ข ้อ เท ็จจร ิงเก ี่ยวก ับการเช ่าบ ้านของ
หัวหน้าส่วนราชการ
๒. การรับรองสิทธิการขอเบิกค่าเช่าบ้าน
ของหัวหน้าส่วนราชการ
๓. การอน ุม ัต ิจ ่ายเง ินค่าเช ่าบ ้านของ

หัวหน้าส่วนราชการ 
หัวหน้าหน่วยงาน
๑. การแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ 
ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการเช่าบ้าน 
๒. การรับรองสิทธิการขอเบิกค่าเช่า 
บ้านชองข้าราชการในสังกัด ^



- ๖ -

ลำดับ
ท่ี

หน่วยงานเจ้าของ 
กฎหมาย

กฎหมาย ประกาศ ระเบียบ กฎ 
ข้อบังคับ คำสั่ง หรือหนังสือสั่งการ

อำนาจในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการแทน 
หรือการดำเนินการอื่นของผู้ว่าราชการจังหวัด

มอบให้
รองผ้ว่าราชการจังหวัด

มอบให้หัวหน้าส่วนราชการ 
หัวหน้าหน่วยงาน มอบให้นายอำ๓ อ

- ระเบียบ กฎกระทรวง กฎ ข้อบังคับ 
คำสั่งและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

หัวหน้าส่วนราขการ

๙ ลำนักนายกรัฐมนตรี - ระเบียบสำนักนายรัฐมนตรีว่าด้วย 
การลาของข้าราชการ พ.ศ. ๒๔๔๕ 

และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- ระเบียบ กฎกระทรวง กฎ ข้อบังคับ 
คำสั่งและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

๑. การอนุญาตให้ หัวหน้าส่วนราชการ
ลาพักผ่อน ลากิจส่วนตัว ลาคลอดบุตร 
และลาบัวยในปีหนึ่งไม่เกิน ๖๐ วัน โดย 
ได้รับเงินเดือนระหว่างลา และอนุญาต 
ให้ ห ัวหน ้าส ่วนราชการ/ข ้าราชการ 
ลาอุปสมบท และลาไปประกอบพิธีฮัจย์ 
๒. การอนุญาตให้ข ้าราชการ ล ูกจ ้าง 
พ น ัก ง า น ร า ช ก า ร  แ ล ะ พ น ัก งาน  
เดินทางไปต่างประเทศระหว่างการลา 
แล ะ/ห ร ือ ว ัน ห ย ุด ราช การ และขอ 
อนุญาตไปราชการต่างประเทศ 
๓. การอนุญาตให้หัวหน้าส่วนราชการ 
เดินทางไปต่างประเทศระหว่างการลา 
แ ล ะ /ห ร ือ ว ัน ห ย ุด ร าช ก าร แ ล ะ ข อ  
อนุญาตไปราชการต่างประเทศ ยกเว้น 
ปลัดจังหวัด หัวหน้าลำนักงานจังหวัด 
และนายอำ๓ อ
๔. การอนุญาตให้ข้าราชการลาศึกษาต่อ

หัวหน้าส่วนราชการ 
หัวหน้าหน่วยงาน
ก ารอ น ุญ าต ให ้ข ้าราช ก าร  ล ูก จ ้าง  
พนักงานราชการ พนักงานในสังกัด ลา 
ปวย ลากิจส่วนตัว ลาคลอดบุตร ลา 
พักผ่อน ลาไปช่วยเหลือภริยาที่คลอด 
บุตร ลาเข้ารับการตรวจเลือก หรือเข้า 
รับการเตรียมพล ทั้งนี้ ลาปวยไม่เกิน 
๖๐ วัน ลาคลอดบุตรที่เกิน ๙๐ วัน โดย 
ไม่ได้รับเงินเดือน รวมทั้งการยกเลิกวัน 
ลา แต่ไม่รวมถึงการลาไปต่างประเทศใน 
ระหว่างการลาตามระเบ ียบนี้ หรือใน 
ระหว่างวันหยุดราชการ ลาอุปสมบท 
และลาไปประกอบพิธีฮัจย์

นายอำ๓ อ
การอนุญาตให้ข้าราชการ ลูกจ้าง 
พนักงานราชการ พนักงาน ลา 
ปวย ลากิจส่วนตัว ลาคลอดบุตร 
ลาพักผ่อน ลาไปช่วยเหลือภริยา 
ที่คลอดบุตร ลาเข้ารับการตรวจ 
เลือก หรือเข้ารับการเตรียมพล 
ทั้งนี้ ลาปวยไม,เกิน ๖๐ วัน ลา 
คลอดบุตรที่เก ิน ๙ ๐  วัน โดย 
ไม่ได้รับเงินเดือน รวมทั้ง การ 
ยกเลิกวันลาแต่ไม่รวมถึงการลา 
ไปต่างประเทศในระหว่างการลา 
ตามระเบ ียบ หรือในระหว่าง 
ว ันหยุดราชการ ลาอ ุปสมบท 
และลาไปประกอบพิธีฮัจย์

๑๐ สำนักนายกรัฐมนตรี - พ.ร.บ.ความรับผิดทางละเมิดของ 
เจ้าหน้าที่ พ.ศ. ๒๕๓๙
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย

การดำเนินการทุกเรื่อง

^  ป ้^ ^0) ^



ลำดับ
ท่ี

หน่วยงานเจ้าของ 
กฎหมาย

กฎหมาย ประกาศ ระเบียบ กฎ 
ข้อบังคับ คำส่ัง หรือหนังสือส่ังการ

อำนาจในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการแทน 
หรือการดำเนินการอื่นของผู้ว่าราชการจังหวัด

มอบให้
รองผู้ว่าราชการจังหวัด

มอบให้หัวหน้าส่วนราชการ 
หัวหน้าหน่วยงาน มอบให้นายอำ๓ อ

หลักเกณฑ์การปฏิบ ัต ิเก ี่ยวกับความ 
รับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 
๒ ๕๓๙
- ระเบียบ กฎกระทรวง กฎ ข้อบังคับ 
คำสั่งและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

6) (5) กรมบัญชีกลาง - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย 
การจ่ายเงินตอบแทน การปฏิบัติงาน 
นอกเวลาราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐
- ระเบียบ กฎกระทรวง กฎ
ข้อบังคับ คำสั่งและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

อนุมัติให้หัวหน้าส่วนราชการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตาม 
ระเบียบที่ทางราขการกำหนด

หัวหน้าส่วนราชการ 
หัวหน้าหน่วยงาน
การอนุมัติให้ข้าราชการ ลูกจ้าง 
พนักงานราชการและพนักงานในลังกัด 
ปฏิบัติงานนอกเวลาราฃการตาม 
ระเบียบที่ทางราชการกำหนดและ 
รับทราบผลรายงาน

นายอำ๓ อ
อนุมัติให้ข้าราชการและลูกจ้าง 
ใ น ล ัง ก ัด อ ำ เภ อ  อ ย ู่ป ฏ ิบ ัต ิ 
ราชการนอกเวลาราชการปกติ 
ตามที่ราชการกำหนด และการ 
อนุม ัต ิให ้เบ ิกจ่ายค่าอาหารทำ 
การนอกเวลาราชการได้ตามสิทธิ

๑๒ กรมบัญชีกลาง - พ.ร.บ. บำเหน็จบำนาญข้าราชการ 
พ.ศ.๒๔๙๔ และที่แก้โขเพิ่มเติม
- พ.ร.บ.กองทุนบำเหน็จบำนาญ 
ข้าราชการ พ.ศ.๒๕๓๙ และท่ีแก้โข 
เพิ่มเติม
- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย 
การขอรับบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 
พ.ศ. ๒๕๒๗
- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย 
กองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราซการ 
พ.ศ. ๒๕๓๙

การดำเนินการทุกเรื่อง หัวหน้าส่วนราชการ 
หัวหน้าหน่วยงาน
๑. ม ีอำน าจลงน ามใน ห น ังส ือและ 
แบบฟอร์มต่างๆ ลำหรับการดำเนินการ 
ต่างๆ ในเรื่องบำเหน็จบำนาญ บำนาญ 
พิเศษ บำเหน็จดำรงชีพ บำเหน็จพิเศษ 
เหต ุท ุพพลภาพ บ ำน าญ พ ิเศษกรณ ี 
ข ้าราชการตาย บำเหน็จตกทอดกรณี 
ผู้รับบำนาญตาย บำเหน็จบำนาญเหตุ 
ทดแทน และเงินกองทุนบำเหน็จบำนาญ 
๒. การลงนามในแบบใบรับรองสมุด



- ๘ -
V

ลำดับ
ท่ี

หน่วยงาบเจ้าของ 
กฎหมาย

กฎหมาย ประกาศ ระเบียบ กฎ 
ข้อบังคับ คำส่ัง หรือหนังสือส่ังการ

อำนาจในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการแทน 
หรือการดำเนินการอื่นของผู้ว่าราชการจังหวัด

มอบให้
รองผู้ว่าราชการจังหวัด

มอบให้หัวหน้าส่วนราขการ 
หัวหน้าหน่วยงาน มอบให้นายอำ๓ อ

- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย 
การขอรับและการจ่ายบำเหน็จ 
บำนาญ
- ระเบียบ กฎกระทรวง กฎ
ข้อบังคับ คำสั่งและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

ประวัติและเวลาทวีคูณ กรณีประกาศใช้ 
กฎอัยการศึก (แบบ ๔๓๐๒) ที่กำหนดไว้ 
ท้ายระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ 
ขอ ร ับ และการจ ่ายบ ำเห น ็จบ ำน าญ  
ช้าราชการ พ.ศ. ๒๔๒๗ 
๓. ก ารขอ ร ับ บ ำเห น ็จบ ำน าญ ช อ ง 
ช้าราชการ และลูกจ้างประจำทุกเรื่อง 
คลังจังหวัด
๑. การส่งสำเนาคำสั่งการจ่ายเงินเบ้ียหวัด 
บำเหน็จบำนาญ ให้ส่วนราชการ ผู้เบิก 
ทราบและอนุมัติการโอนเบ้ียหวัดบำเหน็จ 
บำนาญ ไปต้ังจ่ายทางสำนักงานอ่ืน 
๒. ส่ังโอนเบ้ียหวัด บำเหน็จบำนาญ

๑๓ กรมบัญชีกลาง - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย 
การเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพ 
ชั่วคราวของข้าราชการและ 
ลูกจ้างประจำของส่วนราชการ พ.ศ. 
๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนท่ีสุด 
ท่ี กค ๐๔๐๖.๔/ว๖๙ ลงวันที่ ๗ 
กรกฎาคม ๒๔๔๑
- ระเบียบ กฎกระทรวง กฎ
ข้อบังคับ คำสั่งและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

หัวหน้าส่วนราขการ 
หัวหน้าหน่วยงาบ
มีอำนาจลงนามในคำสั่งให้ช้าราชการ 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานราชการ 
ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพ

ป ี?


